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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR
Municipio SALTO DO LONTRA
Regido de Saude 82 RS Francisco Beltréo
Area 313,29 Km?
Populagao 14.957 Hab
Densidade Populacional 48 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 12/01/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE SALTO DO LONTRA

Numero CNES 2584476

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 76205707000104

Endereco RUA PREFEITO NEURI BAU 997

Email smssaltodolontra@hotmail.com

Telefone 4635382422

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 12/01/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) FERNANDO ALBERTO CADORE
Secretario(a) de Saude em Exercicio JOCINEIA RIBEIRO DO NASCIMENTO
E-mail secretario(a) jociribeironascimento@hotmail.com
Telefone secretario(a) 4635382422

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 12/01/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 10/2007

CNPJ 08.873.090/0001-37

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Jocinéia Ribeiro do Nascimento

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 12/01/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 82 RS Francisco Beltrdo

Municipio Area (Km?)
AMPERE
BARRACAO
BELA VISTA DA CAROBA
BOA ESPERANCA DO IGUAGU
BOM JESUS DO SUL
https://digisusgmp.saude.gov.br

298.334
163.931
148.107
151.986
173.972

Populacao (Hab)

19466
10347
3404
2437
3472

Densidade

65,25
63,12
22,98
16,03
19,96
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CAPANEMA 418.705 19172 45,79

CRUZEIRO DO IGUAGU 161.493 4229 26,19
DOIS VIZINHOS 418.32 41424 99,02
ENEAS MARQUES 191.998 5906 30,76
FLOR DA SERRA DO SUL 254.886 4583 17,98
FRANCISCO BELTRAO 734.988 93308 126,95
MANFRINOPOLIS 215.682 2442 11,32
MARMELEIRO 387.68 14407 37,16
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 208.472 5014 24,05
NOVA PRATA DO IGUAGU 352.565 10540 29,90
PINHAL DE SAO BENTO 96.855 2742 28,31
PLANALTO 345.74 13385 38,71
PRANCHITA 225.839 5035 22,29
PEROLA D'OESTE 206.048 6232 30,25
REALEZA 353.415 16976 48,03
RENASCENCA 425.082 6772 15,93
SALGADO FILHO 183.08 3389 18,51
SALTO DO LONTRA 313.29 14957 47,74
SANTA IZABEL DO OESTE 321.169 14924 46,47
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 325.672 20354 62,50
SAO JORGE D'OESTE 379.047 9005 23,76
VERE 312.418 7094 22,71

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI

Endereco Rua Princesa Isabel

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Cleusa Alves de Oliveira

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 3

Trabalhadores 4
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracoes

O relatério anual de gestdo - RAG é um instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagdo da gestdo SUS. Tem a finalidade de sistematizar e
divulgar informacgdes ao legislativo e ao tribunal de contas do estado, referente ao cumprimento das metas explicitadas na programacgao anual em saude -
PAS e aplicacéo do recurso financeiro em cada exercicio.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O relatério anual de gestdo - RAG é um instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagdo da gestdo SUS. Tem a finalidade de sistematizar e
divulgar informacgdes ao legislativo e ao tribunal de contas do estado, referente ao cumprimento das metas explicitadas na programagao anual em saude -
PAS e aplicagdo do recurso financeiro em cada exercicio.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 12/01/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

SALTO DO LONTRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 12/01/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de salde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

515
527
508
515
1182
1279
1024
943
630
345
140
7608
2018
188
2018

82

149

5

21

3

14

6

4

139

303

174

5

32

171

209

38

a4

12

114

20

Feminino

2019

188

2019
78
173

13
10

17

86
175
116

14

39
104
161

21

24

138

16

491
488
445
433
1192
1194
988
929
636
361
192
7349

2020

67
140

17

11

63
42
69
14
21
36
195

39

23

134

Total

2020

188

2021

82
33
94
16

19

20

148

13

1006
1015
953
948
2374
2473
2012
1872
1266
706
332

14957

2022
39
205
10
11
15

12

103
94
105
61
18
a4
187

27

14

102

17
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CID 102 Revisédo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1505 1205 910 1019 1076

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2 3 11
Il. Neoplasias (tumores) 19 15 23

IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -

IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 2 5 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 -
VI. Doengas do sistema nervoso 5 4 5

VIl. Doencas do olho e anexos - - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - R -

IX. Doengas do aparelho circulatério 35 25 25
X. Doengas do aparelho respiratério 11 10 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 3 6
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 -

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - 2
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 1
XIX. Les6es enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 16 6
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Cédigos para propdésitos especiais - - -
Total 96 83 99

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/01/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
predominio de doencas do aparelho digestivo e neoplasias
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 76.071
Atendimento Individual 39.061
Procedimento 86.235
Atendimento Odontolégico 3.549

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

| Sistoma de Informasies Ambulstorsis | Sietema de Informacies Hosptalares |
I N T T

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos 7684 135740,94 - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 7684 135740,94 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2023.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2023.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 23810

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 23585 95482,58 - -
03 Procedimentos clinicos 134270 437296,79 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 1066 194,40 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 322 48300,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 15338 75923,10 - -
Total 198391 657196,87 - -

Fonte: Sistema de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2023.
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produg&o sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 35 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 59 -
Total 94 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/01/2023.

o Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
Producgdo gerada no municipio, estd sendo informada pelo sistema
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

FARMACIA 0 0 9 9
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 (V] 20 20

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 12/01/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9 0 0 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 7 0 0 7

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 20 0 o 20

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 12/01/2023.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2022

00333678000196 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial PR / SALTO DO LONTRA

Atencéo odontoldgica
Consulta médica especializada

03273207000128 Direito Publico Compra de medicamentos PR / SALTO DO LONTRA

14896759000109 Direito Publico Transporte sanitario PR/ SALTO DO LONTRA
Urgéncia e emergéncia

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/01/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Predominio de estabelecimento com gestdo municipal
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 2 6 16 40 34
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 10 0 0
203-8-,3,4e5) ,
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 3 0 0
203-8-,3,4e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/05/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210)

3,4e5)
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210) 7 7 7 0
Bolsistas (07) 0 1 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 91 88 93 0
0102)
e e s o e M.
______
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/05/2023.

o Anélises e Consideragbes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Predominio de profissionais com vinculo estatutario
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - FORTALECIMENTO DA REDE MAE PARANAENSE

OBJETIVO N2 1.1 - Organizar e qualificar a atencao materna infantil

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e B L . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
- Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atingir 98% das Proporgao de gestantes SUS Percentual 98,00 98,00 Percentual 90,00 91,84
gestantes SUS com 07 com 07 ou mais consultas de
ou mais consultas de pré-natal; Realizar busca ativa
pré-natal. de faltosas; Informagdes
continua das ACS;
Agdo N2 1 - Manter em 100% a cobertura da ESF no municipio;
Agdo N2 2 - Descentralizar 25 % do pré-natal no municipio;
Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de faltosas, juntamente com conselho tutelar do municipio.
Acao N2 4 - Capacitar as ACS para a captagao das gestantes;
2. Vincular 100% as Proporcdo de gestantes SUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

gestantes do SUS ao
hospital para realizacdo
do parto conforme
estratificagdo de risco

vinculadas ao hospital para
realizagao de parto; Vincular na
carteirinha e no sistema o
hospital de referéncia conforme

estratificagdo de risco.
Agdo N2 1 - Manter em 100% a cobertura da ESF no municipio;
Acao N2 2 - Capacitar as ACS para a captacao das gestantes;
Agdo N2 3 - Descentralizar 25 % do pré-natal no municipio;
Acdo N° 4 - Realizar busca ativa de faltosas juntamente com conselho tutelar do municipio;
Acao N2 5 - Capacitar as enfermeiras responsaveis para realizacdo da estratificagdo de risco das gestantes;

Agdo N2 6 - Encaminhar gestantes estratificadas de acordo com os critérios do detalhamento, com guia de referéncia e carteira da gestante
devidamente preenchido.

NUmero de 6bitos maternos ao 0 0,00 0,00 Percentual
ano; Garantir qualidade do

atendimento; Vincular gestante

com equipe de PSF; Informacdo

continuada.

3. Manter 0% o nimero
de ébitos maternos

Agdo N2 1 - Manter em 100% a cobertura da ESF no municipio;

Agdo N2 2 - Capacitar as ACS para a captagdo das gestantes;

Acéo N° 3 - Descentralizar 25 % do pré-natal no municipio;

Acao N2 4 - Realizar busca ativa de faltosas juntamente com Conselho Tutelar do municipio;
Agdo N2 5 - Capacitar as enfermeiras responsaveis para realizagédo da estratificagdo de risco.
Acao N° 6 - Seguir o protocolo de estratificacdo de risco de gestante;

Acao N2 7 - Realizar reunides peridédicas do comité de investigagao de ébito materno e infantil, corrigindo os erros identificados e discutindo casos de
risco, para prevenir a ocorréncia do ébito;

4. Reduzirem 2,5% ao  Taxa de mortalidade infantil 0 2,50 2,50 Percentual 0 0
ano o numero de 6bitos
infantis
Acdo N° 1 - Manter em 100 % a cobertura da ESF no municipio;
Acao N2 2 - Capacitar as ACS para a captagao das criancas ate o 52 dia de vida;
Acdo N¢ 3 - Descentralizar a puericultura;
Acdo N9 4 - Seguir o protocolo de estratificacdo de risco de crianca de 0 a 02 anos de idade, encaminhar a crianca de risco intermediario e alto risco
para as referéncias, realizando o cuidado compartilhado;
Agdo N2 5 - Capacitar as enfermeiras e médicos das unidades basicas para estratificar o risco de cada crianca;
Acdo N2 6 - Manter o atendimento com pediatra nos casos estratificado;
5. Realizar no minimo NUmero de testes de sifilis por 0 3 3 Ndmero 3,00 100,00
03 testes de sifilis por gestante; Acolher e realizar o
gestante durante o pré- exame no momento das
natal consultas de rotina.
Acao N2 1 - Descentralizar o pré-natal e a realizagado dos testes rapidos para todas as unidades de saude;
https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 49



Acdo N2 2 - Realizar busca ativa de faltosas com o auxilio dos ACS e Conselho Tutelar;

Acao N° 3 - Manter estoque de testes suficientes para o atendimento prioritariamente das gestantes;

6. Aumentar em 10% Proporgdo de parto normal. 0 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
a0 ano o numero de Informagao continuada; Grupos
parto normal. de gestantes,; Incentivar o

parto vaginal nas consultas de

pré-natal

Agdo N2 1 - Incentivar gestantes a parto vaginal nas consultas de pré-natal

7. Investigar 100% dos  Proporgéo de ébitos de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
bbitos de mulheres em  mulheres em idade fértil (10 a
idade fértil 49 anos) investigados.

Agdo N2 1 - Manter equipe minima da vigilancia epidemioldgica;

Agdo N2 2 - Manter estoque de testes suficientes para o atendimento prioritariamente das gestantes;

8. Reduzir para 0% os NUmero de casos novos de 0 0,00 0,00 Percentual 0 0
casos de sifilis sifilis congénita em menores de
congénita um ano de idade

Acdo N2 1 - Manter adesao ao protocolo e fluxo de atendimento dos pacientes (gestantes e parceiros);

Agdo N2 2 - Realizar busca ativa de parceiros e tratamento oportuno e adequado do casal;

9. Reduzir em 10% o Proporgdo de gravidez na 0 10,00 10,00 Percentual 6,00 60,00
numero de gravidez na  adolescéncia entre as faixas
adolescéncia; etérias 10 a 19 anos

Intensificar atividades
de educacdo em saude

Acdo N° 1 - Capacitar equipes da APS a salide de adolescentes (acesso, acolhimento, orientacdes, planejamento reprodutivo, pré-natal, parto e
puerpério);

Acao N2 2 - Incentivar o uso do preservativo nas relagdes sexuais;
Agdo N2 3 - Realizar blitz educativa no periodo de carnaval e distribuicdo de preservativos em pontos estratégicos;

Acao N2 4 - Apoiar as gestantes adolescentes e realizar acées de prevencao de novas gestacdes, como introducao de método anticoncepcional na
consulta de puerpério.

10. Manter a realizagdo Percentual de nascidos vivos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de testes de triagem que realizaram os testes de
neonatal triagem neonatal; Garantir que

exames ofertados no pds-parto
e se necessario repetir no
municipio

Agdo N2 1 - Manter o atendimento com fonoaudiéloga e enfermeira;

Acdo N¢ 2 - Realizar busca ativa de faltosas com o auxilio dos ACS e conselho tutelar;

11. garantir 100% das Percentual de mulheres que 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
puérperas e consulta realizam a consulta pés-
puerperal parto,;Informar a gestante na

Ultima consulta de pré-natal a
importancia desta consulta;
Acolher a puérpera no
momento em que trazer o
recém-nascido, fazer busca
ativa

Acao N2 1 - Garantir que as mulheres realizem consulta pds parto;

Agdo N2 2 - Informar a gestante na Ultima de pré-natal a importancia desta consulta;

12. Garantir 100% do Percentual de criancas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhamento dos acompanhadas; Realizar
bebés na acolhimento no momento pds-

puericultura/pediatria parto; Fazer agendamento da
consulta no momento do
cadastro do recém-nascido;
Realizar busca ativa de bebés
faltosos

Acdo N2 1 - Manter o percentual de criancas acompanhadas

DIRETRIZ N2 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE URGENCIA
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OBJETIVO N2 2.1 - Garantir acesso qualificado e resolutivo dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia aos servicos de
referéncia da rede de atencao.

Indicador para

Unidade Ano -

Meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- I;ansl::- Plano(2022- r:zt:
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Reduzir o nimero de NUmero de 6bitos por 0 95,00 95,00

Obitos por causa
externas(acidentes)

causas externas, exceto
violéncias

Acao N2 1 - Trabalhar em parceria com a rede (igrejas, escolas, CRAS, Rotary, PSE, DETRAN, policia militar, etc.);

Agdo N@ 2 - Campanhas (MAIO AMARELO);
Acao N 3 - Intensificar agdes em nivel de prevengao.

2. Reduzir em 2% ao anoo  NUmero de ébito por 0 2,00
numero de ébitos por doencas cerebrovasculares,
doencas cerebrovasculares  na faixa etéria de 00 a 69

anos

Agdo N2 1 - Intensificar agdes em nivel de prevencgao;

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 6,77 7,13

Percentual 13,53 13,53

Acdo N° 2 - Programar estratégias de prevencdo de fatores de risco para doencas cardiovasculares de maneira articulada com outros setores,

estratificagdo de risco e posterior;

Acao N2 3 - Encaminhamento para atengao secundaria MACC.
Acéo N° 4 - Equipe multiprofissional - ambulatério do fumo;
Acdo N° 5 - PSE como estratégia de agdes;

3. Manter cobertura do Percentual da populacdo 0 100,00
SAMU com cobertura do SAMU-192

Agdo N2 1 - Manter plano orgamentério para pagamento através do CIRUSPAR;

4. Implantar classificacdo de NUmero de servicos de 0 100,00
risco no servigo de salide com classificacao de
urgéncia/emergéncia risco implantada

Acao N2 1 - Implantar classificacdo de risco urgéncia e emergéncia

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 3.1 - Ampliar a qualificar o cuidado psicossocial no territério.

) ) Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_— Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacdao da meta . Base 2022 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter a Taxa de cobertura de CAPS por 100 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura do CAPS a  mil habitantes; Realizar 100% as
100% da populagao estratificacdo de risco da populagao
alvo conforme protocolo
estabelecido pelo SESA
Agdo N2 1 - Estratificar e encaminhar pacientes ao CAPS conforme necessidade
2. Reduzir em Ndmero de internamento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
relagdo ao ano psiquiatricos no ano; Desenvolver
anterior o nimero de agdes em nivel de prevengao;
internamentos Estratificac@o de risco para o
psiquiatricos e MACC, salde mental; Implantagao
acompanhar os casos de agdes de salde ocupacional;
para evitar
reincidéncia
Agdo N2 1 - Desenvolver agdes em nivel de prevencéao;
Acdo N9 2 - MAC salide Mental;
Acao N2 3 - Implantagao do grupo Terapéutico de salde mental Implantar acdes de salde ocupacional;
Agdo N2 4 - Manter acdes de salde ocupacional para funcionarios;
3. Implantacao de Percentual de grupos implantados 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
grupo terapéutico de
salide mental
Acao N2 1 - Implantar grupo terapéutico de saide mental
4. Chegar a 100% o Ndmero de pacientes com 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nimero de pacientes estratificacdo de risco em saude
com estratificacdo de mental ano; Identificar o risco em
risco em saude nivel de salde mental dos usuarios
mental ano com transtorno mental ou usuérios
de alcool e drogas; Realizar plano
de cuidado individual a estes
pacientes prioritarios
Agdo N2 1 - Identificar os pacientes prioritérios que precisam ter um plano de cuidado individual;
Acdo N 2 - Identificar o risco em nivel de sallde mental dos usuérios com transtorno mental e/ou usuarios de alcool ou drogas;
5. Registrar agdes de NUmero de registros das acdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
matriciamento matriciamento realizadas pelos
profissionais de satde mental;
Prestar apoio as equipes de salude
(planos de cuidados
individualizados dos casos
prioritarios)
Agdo N2 1 - Identificar o risco em nivel de sade mental dos usudrios com transtorno mental e/ou usuérios de alcool ou drogas;
Agdo N2 2 - Identificar os pacientes prioritérios que precisam ter um plano de cuidado individual;
6. Implantar o comité Numero do comité implantado; 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

de satide mental

Trabalhar de forma articulada com
outros setores da sociedade na
prevencdo e promogao da saude
mental

Acao N2 1 - Implantar o Comité de Saude Mental Trabalhar de forma articulada com outros setores da sociedade na prevengao e promogao da salde

mental
7. Investir em NUmero de acdes de educacao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
capacitagdes e permanente; Capacitar a equipe de
educacao saide responsavel para realizagao
permanente em nivel de estratificacao de risco; Seguir o
de saude mental protocolo de estratificacdo de risco
para saude mental
Agdo N2 1 - Capacitar a equipe de salde responsavel para realizagdo de estratificagdo de risco
DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DA SAUDE BUCAL.
https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 49



OBJETIVO N2 4.1 - Organizar de maneira articulada e resolutiva, a atencéo a satide bucal por meio de acées de promocao de satide ,
prevencao e controle de doencas bucais.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Readequar o atendimento pds Cobertura 0 90,00 90,00 Percentual 50,00 55,56
covid, e ampliar a cobertura de populacional estimada
salde bucal no municipio; de salde bucal na

Programar o atendimento noturno; atengdo béasica
Contratagao de novos profissionais

odontdlogos, ASB e TSB; Aquisigdo

de novos equipamentos

odontoldgicos

Acdo N° 1 - Ampliar horéario diferenciado para trabalhadores do comércio;
Acao N2 2 - Manter a integralidade dos PSFs, com médicos, odontélogos, enfermeiros, e as ACS, para melhor atendimento aos pacientes.

Agdo N2 3 - Seguir mudangas de processo de trabalho conforme linha guia, através de estratificacdo de cada &rea, dando preferéncia ao grupo de risco
como: Diabéticos, hipertensos, gestantes, criancas de 0 a 5 anos;

2. Reduzir em 2,5% ao ano o Proporgdo de 0 2,50 2,50 Percentual 0 0
percentual de exodontias em exodontias sobre

relacdo aos procedimentos procedimentos

restauradores restauradores

Acao N2 1 - Atendimento integral com énfase na prevencao e nao apenas em tratamento curativo;

Acao N2 2 - Intensificar busca ativa a pacientes faltantes;

Acdo N° 3 - Seguir linha guia da estratificacdo de risco em salde bucal, priorizado pacientes de alto risco;

Acdo N2 4 - Orientacdo a populacdo do alto risco do consumo do aglcar na dieta, que pode ocasionar na saude bucal;
Acao N2 5 - Palestra nas escolas, grupos de gestantes, grupos da 3° idade;

Acao N2 6 - Encaminhamento de pacientes na atencdo secunddria para tratamento de canal; Implantar o programa de prétese

3. Manter a confeccdo das Percentual de 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
préteses totais e préteses parciais necessidade de
removiveis a populagao, com o prétese da populagao

objetivo de desenvolver a fungdo
da mastigagao. Estética e saude
bucal, melhorando a qualidade de
vida

Agdo N2 1 - Manter agendamento de todos os pacientes que necessitam de PT e PPR do municipio; Exames clinicos e adequagdo da saude bucal dos
pacientes que irdo fazer a moldagem para confecgao das préteses; Preparar os profissionais da atengdo basica, nos ajustes oclusais, e adaptagao,
orientacdes nas higienizagdes das préteses.

4. Atingir carie zero nas criangas Aumentar o nimero 0 0,00 0,00 Percentual 0 0
de 05 anos até 2020 dentro do de criancgas zero carie
grupo de estratificacao no municipio, em

relacdo ao niumero
total das criancas no
municipio
Acado N@ 1 - Intensificar as acdes de OHO, escovacgao supervisionada, ATF e palestras nas escolas
5. Manter o atendimento a Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

gestantes, dando prioridade no atendimento
atendimento odontoldgico

Agdo N2 1 - Intensificar o atendimento as gestantes, realizar palestras sobre prevencao e cuidados odontoldégicos

6. Readequar as atividades Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
coletivas como como: aplicagao de atividades

flGor e palestras nas escolas

municipais, distribuicdo de kits de

higiene oral( escova dental, creme

dental e fio dental) para

prevengdo de carie

Acado N° 1 - Intensificar as atividades coletivas nas escolas municipais

DIRETRIZ N2 5 - IMPLATANGCAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DO IDOSO.
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OBJETIVO N2 5.1 - Estruturar a atencdo integral e integrada a saude da pessoa idosa.

Unidade
_ . ) Unidade Ano - . Meta % meta
Descricdao da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado .
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Rano(2022y 2022 medida Anual alcancada
& medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reduzirem Taxa de mortalidade prematura (30a69 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
1% a taxa de  anos); realizar acées em conjunto com o
mortalidade CRAS ; Estratificar riscos e encaminhar
prematura(de casos necessarios MACC;
30 a 69 anos) Desenvolvimento de estratégias para
prevengao das doengas na populagdo
idosa; Realizar visitas domiciliar com as
equipes dos PSFs que o idoso
reside;Manter o fornecimento de
medicamentos prescritos no REMIUNE,
procedimentos e insumos apropriados a
populagdo idosa;Desenvolvimento de
estratégias de educagao em saude
dirigidas a comunidade;Estimulo a
vacinagao de idosos conforme
recomendacoes especificas para a faixa
etaria
Acao N2 1 - Realizar agdes em conjunto com o CRAS;
Acdo NO 2 - Estratificar riscos e encaminhar casos necessarios MACC;
Acao N2 3 - Desenvolvimento de estratégias para prevencao das doengas na populagao idosa;
Acdo N2 4 - Realizar visitas domiciliar com a equipe do PSFs
Acdo N° 5 - Manter o fornecimento de medicamentos prescritos no REMUME, procedimentos e insumos apropriados a Populacao idosa;
Acao N2 6 - Desenvolvimento de estratégias de educagdo em salde dirigidas a comunidade;
Agdo N2 7 - Estimulo a vacinagéo de idosos conforme recomendacdes especificas para faixa etéria;
2. Manter em  Percentual de internagdes por causa 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
até 32% as sensivel a atencao basica; Desenvolver
internagdes acOes em nivel de prevencao; realizar
por causas estratificacdo de risco para geriatria
sensiveis a (MACC)
atencao
bésica na
populagao
acima de 60
anos
Acdo N9 1 - Desenvolver acdes em nivel de prevencao
3. Manter em  Percentual de internagdes por causas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
até 32% as evitaveis na atencgao basica
internagdes
por causas
evitaveis na
atengao
bésica na
populagao
acima de 60
anos
Agdo N2 1 - Realizar estratificagao de risco para geriatria (MACC)
4. Ampliar e Percentual de estratificagao de risco 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

implementar a
estratificacao
de risco

Acao N2 1 - Capacitar as equipes para realizagdo de estratificacdo de risco para o idoso

DIRETRIZ N2 6 - QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

https://digisusgmp.saude.gov.br 17 de 49



OBJETIVO N2 6.1 - Qualificar as acoes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade nas redes de atencao a saude.

Descricao da Meta

1. Manter 100% a cobertura
populacional estimada pelas
equipes da atencdo primaria

Unidade Ano -
Linha-
Base

Indicador para Meta
monitoramento e de

avaliacdo da meta medida

Linha-

Base 2025)

Cobertura populacional 0
estimada pelas equipes

de APS; Manter em 100%

de cobertura do ESF;
Disponibilizar apoio
matricial para APS

100,00

Acao N2 1 - Manter em 100 % de cobertura do ESF;

Acao N2 2 - Disponibilizar apoio nutricional para APS

2. Reduzir anualmente as
internacdes sensiveis a atencao
bésica

NUmero de internagées 0 100,00
sensiveis a atencao
basica durante o
ano;manter as equipes
minimo as de ESF
completas; Realizar
capacitagdo permanente
para todos os
profissionais das APS;
Estratificar encaminhar
casos necessarios para
MACC ou CRE

Agdo N2 1 - Manter as equipes minimas de ESF completas;

Acao N° 2 - Disponibilizar apoio nutricional para APS;

Acao N2 3 - Realizar capacitagdo permanente para todos os profissionais da APS;

3. Manter em 0,80 a razdo de
citopatoldgicos de colo uterino
na faixa etaria alvo de 25 a 64
anos

Razdo de exames 0 0,80
citopatolégicos do colo

do Utero em mulheres de

25 a 64 anos na

populacdo residente de

determinado local e a

populacdo da mesma

faixa etaria

Agdo N2 1 - Manter as equipes minimas de ESF completas;

Acdo N° 2 - Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer do colo do Utero na APS.

Acao N2 3 - Prioritariamente na faixa de 25 a 64 anos;

4. Manter a razao de
mamografias em 0,50 ao ano
na populacdo-alvo na faixa
etéria de 50 a 69 anos

Razdo de exames de 0 0,50
mamografia de

rastreamento realizados

em mulheres de 50 a 69

anos na populagao

residente de

determinado local e

populacdo da mesma

faixa etaria.

Agdo N2 1 - Manter as equipes minimas de ESF completas;

Agao NQ 2 - Realizar campanha Outubro Rosa;

Agdo N2 3 - Fazer busca ativa pelas equipes de salde da faixa etaria preconizada;

5. Territorializagao das equipes
para melhor acompanhamento
do usuério,melhorando a
resolutividade dos problemas
detectados, diminuicdo da taxa
de mortalidade prematura e
reducdo dos indices de
internamentos sensiveis a
atencgao basica, com atengdo a
salde efetivo emocional e
ampliagdo de agdes voltadas as
gestantes

NdUmero de equipes 0 85,00

Agdo N2 1 - Aumentar o nimero de equipes

https://digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022-

Meta
2022

100,00

100,00

0,80

0,50

85,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Razdo

Razao

Percentual

Resultado
Anual

100,00

100,00

0,85

0,54

85,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

106,25

108,00

100,00
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DIRETRIZ N2 7 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE.

OBJETIVO N2 7.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das acdes e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude
relacionados aos seus determinantes e condicionantes.

Descricdao da Meta

1. Manter em 82%0
acompanhamento das
condicionalidades do
programa bolsa familia

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
0 . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Cobertura de 0 82,00

acompanhamento das
condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa

Plano(2022-

Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Manter a estratégia saude da familia com 100% da cobertura no municipio (manter o numero de ACS adequados);

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa de faltosos e manter cadastros atualizados;

2. Instituir o programa de Ndmero de iniciativas 0 100,00
educacdo permanente e de realizadas

promogdo de saude, para

gestores, usudrios e

profissionais de saude

Acao N° 1 - Capacitacdes para profissionais e aprimoramento de conhecimento;

3. Instituir o projeto municipal NUmero de agdes 0 100,00
de agbes de promocao da realizadas

salide para gestores, usuarios

e profissionais de salde

Acao N2 1 - Instituir o projeto municipal

4. Ampliar o atendimento aos  Manter em funcionamento 0 100,00
usudrios da academia de a academia de salde

salde

Acdo N° 1 - Ampliar o atendimento da academia de saude;

Acao N2 2 - Contratar profissionais;

5. Facilitar o acesso dos Acesso dos pacientes com 0 100,00

pacientes com dificuldade de
locomocao ao servico de

fisioterapia

dificuldade de locomocéao
ao servico de fisioterapia

Acdo N° 1 - Deslocar profissionais até o domicilio para atendimento;

DIRETRIZ N2 8 - FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA ATENCAO EM SAUDE

Unidade % meta
Meta de Resultado a:can T
2022 medida- Anual o

da PAS

Meta
82,00 Percentual 82,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 8.1 - Organizar e qualificar a atencao ambulatorial secundaria em parceria com o centro regional de especialidades- CRE,
a partir da implantacao do modelo de atencao as condicoées cronicas - MACC

Descricao da Meta

1. Atingir 100% da
estratificacdo das
gestantes residente
no territério de
responsabilidade das
ESB

Indicador para monitoramento ::Idade II-.\i':I:;- Linha- Meta
e avaliacdao da meta medida Base Base 2025)
Percentual de gestantes com 0 100,00

estratificacdo de risco pela APS;
Descentralizar 1005 do pré-natal
no municipio; Realizar busca ativa
de faltosas juntamente com
conselho tutelar do municipio;
capacitar as enfermeiras
responsaveis para realizacao da
estratificagdo de risco

Acao N2 1 - Descentralizar 100 % do pré-natal no municipio;

Acdo N° 2 - Capacitar as enfermeiras responsaveis para realizagdo da estratificagdo de risco.

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de faltosas juntamente com conselho tutelar do municipio;

2. Atingir 100% da
estratificacdo dos
criangas menores de
02 anos residentes
no territério de
responsabilidade das
ESB

Percentual de criancas menores de 0 100,00
02 anos com estratificacdo de risco

pela APS; Realizar busca ativa de

faltosas juntamente com conselho

tutelar do municipio;capacitar as

enfermeiras responsaveis para

realizagao da estratificacao de

risco

Acao N2 1 - Realizar busca ativa das faltosas juntamente com o conselho tutelar do municipio;

https://digisusgmp.saud
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Plano(2022-

Unidade

0,
Meta de Resultado :;cr::t: da
2022 medida- Anual v

da PAS

Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
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3. Atingir 100% da
estratificacdo dos
hipertensos residente
no territério de
responsabilidade das
ESB

Percentual de hipertensos com 0
estratificagcdo de risco pela APS;
Capacitar os profissionais para
aplicagdo da estratificagdo de

riscos

Acdo N2 1 - Capacitar profissionais para para aplicacdo da estratificacdo de risco;

4., Atingi 100% da
estratificacdo de
diabéticos residente
no territério de
responsabilidade das
ESB

Percentual de diabéticos com 0
estratificacao de risco pela APS;
Capacitar os profissionais para
aplicagao da estratificagao de risco

Acao N° 1 - Capacitar os profissionais para aplicagao da estratificacao de risco;

5. Atingir 100% da
estratificagao dos
idosos residente no
territério de
responsabilidades
das ESB

Percentual de idosos com 0
estratificagdo de risco pela APS

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais para aplicagdo da estratificagao de risco;

6. Ampliar o
percentual de
estratificacdo de risco

Percentual de saide mental com 0
estratificagcdo de risco pela APS;
Percentual de pacientes
encaminhados a atencdo

secundaria com estratificacao de
risco; capacitar profissionais para
aplicagdo da estratificagao de risco

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de faltosas juntamente com Conselho Tutelar do municipio;

Acao N2 2 - Capacitar as enfermeiras responsaveis para realizacdo da estratificagdo de risco.

7. Qualificar o coo-
relacionamento
contratual

NUmeros de contrato com CRE - 0
ARSS; Monitorar as acoes

contratuais; Garantir que os

servigos contratados atendam as
demandas do municipio

Acdo N2 1 - Monitorar as acdes contratuais;

Acao N2 2 - Garantir que os servicos contratados atendam as demandas do municipio

8. Garantir que a
equipe esteja
qualifricada

NUmeros de reuniées com 0
participagdo da equipe municipal;
Assegurar que as equipes

participem dos processos de
capacitacao

Acdo N2 1 - Assegurar que as equipes participem dos processos de capacitagao;

DIRETRIZ N2 9 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 9.1 - Promover o acesso da populacdo aos medicamentos contemplados nas politicas ptblicas e ao cuidado farmacéutico

qualificados.

Descricdao da Meta

1. Revisao anual do REMUME-

Relagao municipal de
medicamentos

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para
monitoramento e

avaliacdo da meta Base

NUmero de revisées 0
anuais da REMUME

Linha-

Meta i EECD % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida- Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Analisar a possibilidade e viabilidade de incorporar medicamento (os) nao descrito na RENAME, mas com grande demanda no municipio,
avaliando o perfil epidemiolégico;

Agdo N2 2 - Manter ativa a Comissdo de Farmacia e Terapéutica;

Acdo N° 3 - Composta por equipe multiprofissional: farmacéutico, médico, enfermeiro e odontélogo;

Acao N2 4 - Revisar a cada dois anos e publicar;

Acao N2 5 - Divulgar com os prescritores a REMUME;
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2. Implantar a consulta

prevengdo e orientagdo a
populagao

organizacdo da assisténcia
farmacéutica (IOAF) e demais
incentivos (QUALIFARSUS)
Construir, estruturar,

assisténcia farmacéutica

5. Promover o uso racional de

Percentual de 0 100,00
farmacéutica e promover acdes de  pacientes atendidos
com consulta
farmacéutica;
Percentual de
medicamentos
desperdicados ao
ano
Agdo N2 1 - promover agdes de prevengdo e orientagdo a populagéo
3. Estabelecer uma norma para Ndmero de 0 100,00
medicamentos fora do SUS e sobre  demandas judiciais
a competéncia(demanda judicial) atendidas ao ano
Agdo N2 1 - Estabelecer uma norma para medicamentos fora do SUS
4. Utilizar 100% do incentivo da NdUmero de recurso 0 100,00
repassado utilizado
na assisténcia
farmacéutica;
Ndmero de unidades
adequar,espacos utilizados para aptas e estruturadas
Acao N2 1 - Adequar o armazenamento, conforme normas vigentes;
Acdo N° 2 - Formular um descritivo que contemple todas as areas e cumprir com prazos;
Acao N2 3 - Reforma construcdo e adequacao dos espacos segundo legislacdo vigente.
Percentual de 0 100,00

medicamentos junto ao usudrio de
forma individual e coletiva

Agado N° 1 - Planejamento e realizagdo de campanha de massa sobre o uso racional de medicamentos;

medicamentos
desperdicados ao
ano

100,00 Percentual 0 0

Agdo N2 2 - Capacitagdo para todos os envolvidos com as prescricdes medica sobre o uso racional de medicamentos;

Agdo N2 3 - Utilizar sistema informatizado visando o monitoramento do uso de medicamentos pelos usuarios da rede e a avaliagdo do impacto

sanitario;

6. Utilizar sistema informatizado e
integrado, contratagao de 02
profissionais farmacéuticos com
horério integral

Sistema 0
informatizado para
dispensacgao de

controla de estoque

de medicamentos

100,00

Acao N° 1 - Contratar profissionais capacitados

7. Captar recursos para construcao

de um novo espaco para farmacia
bdsica municipal com espaco
adequado para operacionalizar o

servigo dentro das normas vigentes

e prestar um atendimento da
qualidade e mais humanizado aos
pacientes

Acao N2 1 - Captar recursos

farmécia construida 0 100,00

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0

OBJETIVO N2 10.1 - Analisar a situacao de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes riscos e danos a prevencao e
promocéao da saude, por meio de acées de vigilancia epidemiolégica, vigildncia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da satde do
trabalhador e vigilancia laboratorial.

Plano(2022-

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Investigar 100% dos ébitos Proporgdo de 6bitos 0 100,00
infantis e fetais infantis e fetais
investigados
Acdo N° 1 - Manter equipe minima da vigilancia epidemiolégica;
Acao N2 2 - Realizagdo de buscar em conjunto com a ESF;
Agdo N2 3 - Manter comité de investigagdo de dbito materno e infantil ativo.
2. Investigar 100% dos 6bitos Proporcdo de 6bitos 0 100,00

maternos maternos investigados

Acao N2 1 - Descentralizar o pré-natal do municipio e estratificar 100% das gestantes municipais;
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3. Investigar 100% dos 6bitos Proporgdo dos 6bitos de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em mulheres em idade fértil - mulheres em idade
MIF fértil (MIF) investigados

Acdo N° 1 - Manter equipe minima na vigilancia epidemioldgica;
Agdo N2 2 - Manter fluxo de informagdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemiolégica e SMS.
Acdo N2 3 - Manter 100% cobertura do ESF;

4. Monitorar 100% dos casos Proporgao de casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
novos notificados no SINAN, de novos de Sifilis
sifilis congénita em menores de  Congénita em menores
01 ano de idade de 01 ano de idade
notificados e avaliados
com tratamento
adequado ao nascer.

Acdo N° 1 - Manter fluxo de informacao entre PA, UBS, Vigilancia Epidemiolégica e SMS.
Agdo N2 2 - Manter equipe minima na vigilancia epidemioldgica;

Acdo N2 3 - Manter 100% cobertura do ESF;

5. Alcancgar coberturas vacinais  Percentual de cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 90,75 90,75
do calendario basico de vacinal adequada para
vacinagao preconizada pelo as vacinas do
Ministério calendario béasico da
crianca

Acao N2 1 - Realizar campanhas de vacinagdo, conforme preconizado pelo MS, utilizando recurso especifico da vigilancia em saude para aluguel de
brinquedos, carros de som, entre outros atrativos;

Agdo N2 2 - Manter equipe minima na vigilancia epidemioldgica;
Acdo N2 3 - Manter 100% cobertura do ESF;
Agdo N2 4 - Manter fluxo de informagdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemiolégica e SMS.

6. Garantir a realizacdo de Proporgdo de exames 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
exames de testagem de HIV nos  anti-HIV realizados

casos novos de tuberculose para entre os casos novos de

100% tuberculose

Acado N@ 1 - Realizar testagem nos casos novos de tuberculose

7. Manter em 100%, no minimo,  Proporgao de registros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a proporgao de registros de de 6bitos com causa
6bitos com causa basica definida bdésica definidas

Agdo N2 1 - Capacitar equipe para melhor acompanhamento;

8. Encerrar investigacdo de pelo  Proporcdo de casosde 0 80,00 80,00 Percentual 90,00 112,50
menos 80% dos casos de doencas notificadas

doencas de notificacdo

compulsério DNCI, registrado no

SINAN, em até 60 dias a partir

da data da notificacao

Acao N2 1 - Realizar capacitagao da equipe;

9. Manter a taxa de incidéncia Taxa de Casos 0 0 0 Ndmero 0 0
de AIDS em menores de 05 anos
em 00

Acdo N2 1 - Analisar situacao de saude;

10. Aumentar a proporgao de Proporgao de cura dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cura de casos novos de casos novos de

Tuberculose Pulmonar com Tuberculose Pulmonar

confirmacgao laboratorial para com confirmacdo

100% laboratorial.

Acao N2 1 - Manter equipe minima na vigilancia epidemiolégica;
Acao N2 2 - Manter 100% cobertura do ESF;

Acao N2 3 - Realizar capacitagdes para as ESF e ACS sobre o tema.

11. Manter em 100% das Percentual de Unidades 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades notificadoras de implantadas

Violéncia interpessoal e

autoprovocadas

Agdo N2 1 - Manter equipe minima na vigilancia epidemioldgica;
Acao N2 2 - Dar suporte para as unidades notificadoras na realizagdo e encaminhamento das mesmas;
Acao N2 3 - Manter fluxo de informacdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemioldgica e SMS;

Agdo N2 4 - Manter 100% cobertura do ESF;
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12. Aumentar em 5% o Proporgdo de exames 0 5,00 5,00
diagnédstico das hepatites virais  realizados
no municipio

Acdo N° 1 - Manter equipe minima na vigilancia epidemioldgica;
Acao N2 2 - Manter 100% cobertura do ESF;
Agdo N2 3 - Manter fluxo de informagdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemiolégica e SMS;

Acao N° 4 - Realizar capacitacdes para as ESF e ACS sobre o tema

13. Atingir 100% de todas as Percentual das agbes de 0 100,00 100,00
acoes de vigilancia sanitarias vigilancia sanitaria de
consideradas necessarias acordo com a legislagao

vigente

Agdo N2 1 - Realizar todas as agbes de vigilancia sanitarias consideradas necessarias

14. Aumentar a proporgao da Proporgdo de analise 0 100,00 100,00
anélise realizada em amostras realizada em amostras
de &gua para consumo humano, de &gua para consumo

quanto aos parametros humano quanto aos
coliformes totais, cloro residual parametros coliformes
e turbidez. totais, cloro residual

livre e turbidez.

Agdo N2 1 - Aumentar a proporgdo da analise realizada nas amostras de dgua;

15. Realizar no minimo 04 ciclos Proporcgao de ciclos 0 80,00 80,00
dos 06 preconizados de visita realizados de visitas

domiciliar em 80% dos domiciliares

domicilios

Agdo N2 1 - Realizar 06 ciclos preconizados de visita domiciliar em 80% dos domicilios;
Agdo N° 2 - Manter equipe;

Acao N2 3 - Organizar uma pessoa para supervisdo dos trabalhos da dengue;

Agdo N2 4 - Organizar visitas de recuperagdo em residéncias fechadas.

16. Alimentar os dados Percentual de dados 0 100,00 100,00
referentes ao controle e alimentados

vigilancia da qualidade da dgua

para consumo humano no

SISAGUA.

Acao N2 1 - Capacitar o responsavel por alimentar os dados de controle e vigilancia;

17. Atualizar e divulgar planos Planos de contingéncia 0 1 1
de contingéncia e protocolos de  elaborados

atuagao conforme realidade

epidemiolégica do municipio

Agdo N2 1 - Manter sempre atualizado o plano de contingéncia;

18. Intensificar o diagnéstico Proporgao de casos 0 100,00 100,00
oportuno em 100% dos casos notificados
suspeitos de LTA

Agdo N2 1 - Manter equipe minima na vigilancia em saude.
Acdo N2 2 - Manter 100% cobertura do ESF;
Acao N2 3 - Manter fluxo de informacdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemiolégica e SMS;

Acao N2 4 - Realizar capacitagdes para as ESF e ACS sobre o tema.

19. Realizar agdes de Vigilancia  Proporgdo de 0 100,00 100,00
em Saude do Trabalhador preenchimento do

(investigagao de acidentes, campo ocupagao has

inspegdo em ambientes de notificagcdes de agravos

trabalho, educacdo em satde do relacionados ao

trabalhador) trabalho.

Acdo N° 1 - Manter a equipe minima Técnico de Segurancga de Trabalho;
Acao N2 2 - Manter 100% cobertura do ESF;
Agdo N2 3 - Manter fluxo de informagdo entre PA, UBS, Vigilancia Epidemioldgica e SMS;

Acao N° 4 - Realizar capacitacdes para as ESF e ACS sobre o tema e ACE’s

20. Atingir no minimo 95% das Proporcdo das acdes 0 95,00 95,00
agles pactuadas no Programa pactuadas realizadas
VIGIASUS nos anos 2022-2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

10,00

100,00

100,00

95,29

100,00

1,00

100,00

100,00

95,00

200,00

100,00

100,00

119,11

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Agdo N2 1 - Realizagdo de agdes de prevengdo e controle, com apoio de todos os setores publicos e privados do municipio, principalmente da gestéo

municipal de saude;

Agdo N2 2 - Realizar capacitagdes sobre os temas referentes a vigilancia em saide com equipe de salde, ACS, ACE'’S, escolas e populagdo em geral;
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Agdo N2 3 - Mantendo o Conselho municipal de satde informado sobre os dados epidemioldgicos;
Acdo N9 4 - Manter equipe minima da vigilancia em salde;

Acao N2 5 - Manter ativo o Comité de enfrentamento das arboviroses (dengue, zika e chikungunya);

21. Realizar monitoramento de Proporgdo de amostras, 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
animais peconhentos de fichas de notificacao e
importancia médica SINAP

Acao N° 1 - Capacitar profissionais para monitoramento;

22. Realizar acdes de vigilancia  Proporgdo de casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambiental no monitoramento do  notificados
virus antirrdbico em caes

Acao N2 1 - Capacitar profissionais para monitoramento;

23. Realizar acbes de vigilancia Proporcdo de amostras 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambiental das zoonoses e enviadas, ficha de

epidemioldgicas para monitorar  notificagdo GAL

circulacéo do virus da raiva em

morcegos e outras espécies de

mamiferos

Acdo N2 1 - Capacitar os profissionais;

24. Garantir a realizagdo de Proporgdo de iméveis 0 80,00 80,00 Percentual 95,29 119,11
visitas domiciliares para controle visitados em pelo
da dengue, zika e chikungunya menos 06 ciclos de

visitas domiciliares para

controle da dengue

Acdo N2 1 - Garantir realizacdo de visitas domiciliares;

25. Manter em zero o nimero NUmero de ébitos 0 0 0 Ndmero 0 0
absoluto em ébitos por dengue,
zika e chikungunya

Acao N2 1 - Realizar encontros de conscientizacdo da populagao;

26. Realizar as inspegdes nos Inspecgdes realizadas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos dos grupos |, Il
elll

Acao N2 1 - Capacitar equipe para inspegdes;

27. Realizar acdes de vigilancia  Proporgdo de casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
epidemiolégica e ambiental dos  notificados no SINAN

acidentes causados por animais

peconhentos

Acao N2 1 - Realizar campanha de orientacdo a populagdo;

28. Disponibilizar diariamente NUmeros de boletins 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
boletim epidemioldgico e dados  emitidos

oficiais relacionados ao

Coronavirus

Agdo N2 1 - Manter um profissional responsavel para tal fungdo

29. Notificar 100% dos casos de  Notificagdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Coronavirus investigadas

Acao N2 1 - Capacitar e orientar equipes para realizar notificacao;

30. Acompanhar Percentual de ébitos de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oportunamente, 100% dos suspeitos por
dbitos suspeitos por Coronavirus coronavirus

Acao N2 1 - Capacitar equipe para investigacao;

31. Monitorar os casos de Casos de Sindrome 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Gripal e Respiratéria

Respiratéria Aguda Grave Aguda Grave

(SRAG) nos sistemas de Monitorada

informacgodes da rede, para
permitir avaliagcdo de rosco e
apoiar a tomada de decisao

Agdo N2 1 - Acompanhar casos gripais, através de enfermagem e ACSs

32. Garantir as notificagbes de Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos suspeitos de doengas pelo notificagdes de casos
coronavirus e cadastro de suspeitos da doenca

usuarios nos sistemas de
informacdes em uso

Acgao N2 1 - Trabalhar juntamente com as ACSs;

Agdo N2 2 - Capacitar equipe;
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33. Incentivo da gestdo para Agles realizadas juntoa 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fortalecimento das agdes da populagao

Atencgdo Basica e Vigilancia

Epidemioldgica, no sentido de

realizar agdes de prevengdo com

orientagdo com profissionais de

salide para a populagao

Acao N2 1 - Realizar palestras;

34. Manter 100% da cobertura Cobertura e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos Agentes de Combate a Cronogramas
Endemias (ACE) e elaborar Elaborados

cronograma de desenvolvimento
de agdes por todos os setores
publicos, privados e de lideres
das comunidades para
prevencdo e combate ao Aedes

Aegypti
Acao N° 1 - Manter cobertura;

Acdo N2 2 - Elaborar cronograma;
DIRETRIZ N2 11 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N2 11.1 - Estimular o gerenciamento participativo, a comunicacao interna e a relacao interpessoal entre os quadros
institucionais; fortalecer as atividades de gestao estratégica e de planejamento das metas e acoes; estimular o fator motivacional
como canalizador dos processos de eficiéncia e qualidade; estabelecer melhor controle dos equipamentos tecnolégicos e materiais;
valorizar os recursos humanos; desenvolver e modernizar a estrutura administrativa e financeira da secretaria;

Indicador para Unidade Ano - . Meta b % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Gerenciar os recursos e aplicar Percentual de recursos 0 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
no minimo 15% de recursos na préprios utilizados na
Saude salide municipal
Agdo N2 1 - Priorizar o uso dos recursos financeiros (ex. atengdo bésica - trabalhar prevengao);
Acdo N° 2 - Reavaliar os planos de aplicagao conforme a necessidade do Municipio;
Acao N2 3 - Planejar o uso de recursos (programar juntamente com a contabilidade o uso dos recursos);
Acdo N9 4 - Gestdo participativa (apresentar para as equipes os gastos das acdes, infraestrutura, etc. através do relatério quadrimestral);
Agdo N2 5 - Se as agOes estdo sendo resolutivas (em nivel de recursos humanos, recursos financeiros).
2. Manter atualizado o SIOPS Percentual de dados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% e bimestralmente disponibilizados no
SIOPS
Acao N° 1 - Percentual de dados disponibilizados no SIOPS
3. Audiéncias Publicas Ndmeros de audiéncias 0 3 3 Ndmero 3,00 100,00
guadrimestralmente (03 vezes ao publicas para
ano) prestacao de contas
Acao N2 1 - Apresentacdo e aprovagao do conselho municipal de salde anterior a audiéncia publica;
Acdo N° 2 - Publicar no didrio oficial a audiéncia publica (chamamento, posterior para apresentacdo ao controle interno).
4. Manter sistema de informagdo  Sistema de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
implantado, atualizado e informagdes
adequado; implantado
Acao N2 1 - Adequacao do sistema de informacao e atualizagdo de dados;
Acao N° 2 - Manutencao de equipamentos;
Acao N2 3 - Planejamento de dotacdo orcamentéria;
5. Participar ativamente em Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das reunides participagao em
reunides de gestores
Acao N° 1 - Participar ativamente das reunides;
Acao N2 2 - Garantir que as informacdes sejam repassadas e que os gestores levem informagdes para que sejam discutidas;
Acao N2 3 - Participagdo se ndo do gestor, mas de um representante;
6. Aprovagao de 100% Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuacOes aprovadas
pelo CMS

Acao N2 1 - Participagdo do CMS;
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Acao N2 2 - Repasse de informagdes de forma clara e objetiva;

7. Aprovacgao de 100% Percentual de parcerias 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e convénios aprovados
pelo CMS

Agdo N2 1 - Repasse de informagdes de forma clara e objetiva.
Acao N2 2 - Participagdo do CMS;

8. Aprovacgao de 100% Percentual de projetos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
encaminhados ao MS e
aprovados pelo CMS

Agdo N2 1 - Repasse de informagdes de forma clara e objetiva;

Acao N2 2 - Participagdo do CMS;

9. Realizar no minimo 04 Numero de oficinas de 0 4 4 Numero 4,00 100,00
reunides anuais e participagdo de capacitagdo em
80% das capacitagdes planejamento e

programacao realizada

ao ano

Agdo N2 1 - Andlise de dados do Municipio de acordo com a realidade;

Agdo N2 2 - Relatério Anual de Gestdo e Programagdo Anual de Salde, e Pactuagao Interfederativa de Indicadores No minimo 04 reunides anuais de
planejamento;

10. Ampliagao da frota e Ndmero de veiculos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
qualificagao dos condutores para  adquiridos para

melhor atendimento aos transporte

municipes

Acao N° 1 - Capacitagao dos motoristas (habilidades para transporte de pacientes);
Acao N2 2 - Recursos financeiros para manutencgao de veiculos (aquisicao de novos veiculos, combustivel, etc.).

Agdo N2 3 - Atender os requisitos para ser motorista da saude;

11. Realizar controle de Percentual de controle 0 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
qualidade em 100% dos de qualidade realizados

contratos prestados pelos com 0s servigos

prestadores de servigo contratados

Acao N2 1 - Processo de licitagdo-contratacdo estabelecer critérios de monitoramento;

Acdo N2 2 - Processo de monitoramento com possibilidade de quebra de contrato mediante o ndo cumprimento das obrigagdes estabelecidas em
contrato;

Acao N° 3 - Notificar os prestadores de acordo com 0s seus servicos prestados;

Acao N2 4 - Oficializado com respaldo legal o prestador mediante o ndo cumprimento do contrato;

Agdo N2 5 - Comunicagdo entre as equipes de salide com a area técnica para a posterior licitacdo;

Agdo N2 6 - Equipes de saude auxiliar no monitoramento dos servigos prestados e monitoramento de convénios;

12. Cumprir os protocolos Ndmero de protocolos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
previstos nos programas aderidos clinicos elaborados

pela equipe nas

diversas areas da

prestacdo de servicos

de saude

Acao N2 1 - Capacitar profissionais para os programas aderidos;

13. Garantir a participagao dos N¢ participagdo de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais nas capacitagdes capacitagdes nas

diversas éreas da

salde, realizadas pelos

profissionais do

municipio

Acdo N° 1 - Incentivar a participacao dos funciondrios nas capacitacoes;

14. Ampliacdo, construgdo e Estrutura fisica e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reforma das UBS; Aquisicdo de humana para atender
equipamentos; Realizagdo de a demanda do servico

concurso publico e contratagao de saude publica
de profissionais a fim de ampliar
o quadro de funcionarios

Acao N2 1 - Disponibilizar recursos para capacitagdes, didrias, materiais, etc;
Agdo N@ 2 - Estrutura fisica adequada;
Acao N2 3 - Equipamentos de qualidade para uso.

Acao N2 4 - Manter equipe completa;
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15. Reestruturar o quadro de Plano de Carreira
pessoal da Secretaria Municipal
de Salde, implantando o plano
préprio de cargos de salarios e

carreiras.
Acao N2 1 - Reestruturar o quadro profissional;
Acao N2 2 - Implantar plano préprio de cargos;

16. Criar cargo para o profissional NUmero de contratado
de Educacdo Fisica e realizar

concurso para este profissional

venha realizar atividades para

melhoria de qualidade de vida

das pessoas

Agdo N2 1 - Criar cargo especifico;
Acgao N2 2 - Realizar concurso para esse profissional:

17. Manter o sistema de senhas, Sistema implantado
adicionando o comando de voz
para uma melhor comunicagao
no atendimento aos pacientes

Agdo N2 1 - Manter o servico de sistema de senhas;

18. Secretaria Municipal de
Salde propor parceria entre setor
de meio ambiente e setor de
urbanismo para coleta de lixo no
interior do municipio

NUmero de parcerias

Acao N° 1 - Propor parcerias entre setores;
Acao N2 2 - Manter equipe exclusiva para tal funcdo;

19. Retomar parceria com a
Pastoral da Crianca no trabalho
da lider com as Agentes
Comunitarias de Saude (ACS)
juntamente com a Secretaria
Municipal de Satude

Ndmero de parcerias

Acdo N2 1 - Retomar Parceria;

20. Construgdo e implantagdo do  Hospital construido
Hospital Municipal

Acao N2 1 - Buscar recursos;

21. Ampliar o atendimento na Populagdo atendida e
Unidade Béasica de Saude do quantidade de

Bairro Itaipu, inclusive com medicamentos
extensdo dos horarios de dispensados
atendimento a populacdo e

também implantar a farmacia

basica

Acado N@ 1 - Ampliar atendimento;

Acao N2 2 - Implantar farmdcia basica;

Acdo N2 3 - Aumentar a equipe de profissionais;

22. Implantar farmacia 24 horas Implantacdo da
no Pronto Atendimento Farméacia

Agdo N2 1 - Implantar farmécia 24 horas;
Agdo N2 2 - Manter funcionarios especificos para tal fungdo;

23. Contratar novos profissionais Numero de
conforme demanda profissionais

Agdo N2 1 - Realizar concursos publicos;
Acdo N2 2 - Realizar PSS;
Acdo N2 3 - Contratar por empresa terceirizada licitada;

24. Implantar mais uma linha de  Linhas implantadas
transporte de paciente para

Francisco Beltrdo (serdo trés

diariamente) e mais uma para

Cascavel (serdo duas

diariamente)

Acao N2 1 - Qualificar profissionais;
Agdo N2 2 - Buscar recursos para aquisicdo de mais énibus;
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Acdo N2 3 - Contratar mais motoristas;

DIRETRIZ N2 12 - OUVIDORIA COMO INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA

OBJETIVO N2 12.1 - Intensificar ac6es junto aos gestores de satide, visando ampliar o numero de ouvidorias e desenvolver estratégias
para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestao e cidadania.

Indicador para

Descricdao da Meta
meta

1. Manter 100% da
Ouvidoria Municipal
implantada

com as ad

equacgdes conforme

normas estabelecidas

Acdo N° 1 - Manter ouvidoria implantada;

monitoramento e avaliacdo da de
medida

NUmero de ouvidorias implantada 0

Agdo N2 2 - Manter um funcionario especifico para essa fungdo;

2. Realizar
capacitacoes
conforme
programacao do
Estado

realizadas

NUmero de capacitacdes

0

Acao N° 1 - Realizar capacitacdes conforme programacao do Estado;

DIRETRIZ N2 13 - CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO N2 13.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao orcamentaria e de gestdao do SUS

Descricao da Meta

1. Apresentar e Aprovar todos os
instrumentos de gestdo no
Conselho Municipal de Saude

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de
cumprimento
(fiscalizacdo e andlise)
de cada instrumento de
gestdo

Unidade Ano -
Linha-
Base

Unidade Ano -

de

medida

Linha-

Base

Linha-

Base

Linha-

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Acdo N° 1 - Apresentar em reunido todos os instrumentos de gest&o ao Conselho Municipal de Saude;

Agao N9 2 - Aprovar todos os instrumentos de gestdo;

Acao N2 3 - Agendar sempre as reunides com conselheiros com antecedéncia;

2. Realizar 01 Conferencia
Municipal a cada 04 anos

Ndmero de
Conferéncias realizadas

Acdo N° 1 - Ficar equivalente a conferéncia do Estado;

0

Acao N2 2 - Organizar, realizar e apoiar a realizagdo da conferéncia municipal de salde;

3. Utilizar os recursos destinados
ao CMS

Recursos utilizados
para os Conselhos
Municipais de Saude

Acao N° 1 - Utilizar os recursos especificos aos CMS;

4. Manter atualizado o cadastro
no SIACS

Cadastro no SIACS

0

Acdo N° 1 - Manter um profissional especifico para tal funcao;

5. Participar das capacitagcdes
conforme programacao do
Estado Fortalecer e melhorar a
qualificagao dos Conselheiros
Municipais de Saude

NUmero de
capacitagdes realizadas
ao ano

0

Acao N2 1 - Capacitar e qualificar os Conselheiros Municipais, através de capacitagdes ;

DIRETRIZ N2 14 - ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA COVID ¢ 19 ¢ INTERNACIONAL

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
2022

100,00

100,00

Meta
2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual e b
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Unidade o

de Resultado % meta

medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 14.1 - reduzir o impacto de uma pandemia em termos de morbidade e mortalidade, aperfeicoar os recursos existentes

por meio de planejamento e programacao oportunas.

Descricdao da Meta
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monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade Ano -

de
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Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
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1. Trabalho em conjunto com
atencgéo basica e vigilancia em
salde para o enfrentamento da
pandemia Manter equipe de
triagem na porta das unidades
de salde; Direcionamento do
paciente para unidade de
atendimento COVID

Diminuicdo do numero 0 95,00

de casos e surtos

Acao N2 1 - Direcionamento do paciente para unidade de atendimento COVID;

Agdo N2 2 - Manter equipe de triagem na porta das unidades de salde;

Acao N2 3 - Protecao da equipe de salde da atencgao basica;

2. Capacitagao continua das
equipes de salde conforme
alteragdes de protocolo.
Treinamentos realizados pelos
coordenadores a cada alteragao
de protocolo ou sempre que
necessario

Agdo N2 1 - Treinamentos realizados pelos coordenadores a cada alteragdo de protocolo ou sempre que necessario;

3. Reorganizacao do fluxo de
atendimento das unidades de
salide Manter de estratificacdo
de suspeitos respiratérios e
fluxos de atendimento nas
unidades de Saude

Agdo N2 1 - Manter de estratificagdo de suspeitos respiratérios e fluxos de atendimento nas unidades de Saude;

do Plano de Contingencia

Novo Coronavirus

6. Manter equipe da Atengao

respiratério

7. Manutencao de unidade de
atendimento exclusiva aos
sintomaticos respiratérios

8. Manutencao de convénios
para realizacdo de exames
laboratoriais

9. Manutencao das agdes de
vigilancia e fiscalizagado das

19 (Conforme Decretos
Vigentes).

Triagem eficaz para 0

Ndmero de capacitagdo 0 100,00

realizada

100,00
identificacdo dos

suspeitos e

atendimento seguro e

adequado

4. Manter da Comissao Municipal Numero de Entidadese 0 100,00
de enfrentamento ao COVID - 19  Sociedade Civil
envolvida
Acdo N2 1 - Manutencdo da Comissdo Municipal.
5. Manter a atualizagdo continua  Atualizar sempre que 0 100,00
for preciso
Municipal de Enfrentamento ao
Agdo N2 1 - Manter o Plano de Contingéncia atualizado.
Ndmero de equipes 0 100,00
Basica atualizada para realizar o integradas
monitoramento aos sintomaticos
Acdo N° 1 - Manter a equipe sempre atualizada, através de visitas e consultas;
Manutencado de equipe 0 100,00
exclusiva capacitada
para o atendimento de
sintomaticos
respiratérios enquanto
houver demanda
Agdo N2 1 - Manutengdo da unidade de atendimento exclusivo a sintomaticos respiratério
Manter convénio com 0 100,00
laboratério
Acao N2 1 - Manutencdo dos contratos laboratoriais vigentes
Plano de contingéncia 0 100,00
dos estabelecimentos,
medidas preventivas do COVID-  sanitizagdo e
orientagao
Agdo N2 1 - Realizar fiscalizagdo;
Acao N2 2 - Realizar campanhas de conscientizacao a evitar aglomeragdes ;
Utilizagdo do recurso 0 100,00

10. Manutencdo da equipe
minima de vigilancia
epidemiolégica e atencdo basica
para alimentagdo e manutencao
dos sistemas.

Acao N2 1 - Manter equipe de vigilancia epidemiolégica integrada a vigilancia em saude para realizar;
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adequado para a
realizacao do
monitoramento

100,00 Percentual

100,00 Percentual



11. Fortalecimento da assisténcia Manutengdo e garantia 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

farmacéutica, de acordo com de insumos necessarios
protocolos de usos de para enfrentamento da
medicagdes. pandemia

Acao N2 1 - Realizar programacao e manutencdo de compras dos insumos atualizados

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados
exercicio
0 - Informagdes  Manter cobertura do SAMU 100,00 100,00
Complementares L . . . .
Implantar classificagdo de risco no servico de urgéncia/emergéncia 100,00 100,00
122 - Reduzir o nimero de 6bitos por causa externas(acidentes) 95,00 6,77
Administracao .
Geral Apresentar e Aprovar todos os instrumentos de gestdo no Conselho Municipal de Saude 100,00 100,00
Manter 100% da Ouvidoria Municipal implantada 100,00 100,00
Gerenciar os recursos e aplicar no minimo 15% de recursos na Saude 15,00 15,00
Instituir o programa de educagdo permanente e de promogdo de salde, para gestores, usuarios e 100,00 100,00
profissionais de satde
Realizar 01 Conferencia Municipal a cada 04 anos 100,00 100,00
Realizar capacitagdes conforme programacgao do Estado 100,00 100,00
Manter atualizado o SIOPS 100% e bimestralmente 100,00 100,00
Manter a confeccdo das préteses totais e préteses parciais removiveis a populacdo, com o objetivo de 90,00 90,00
desenvolver a funcdo da mastigacao. Estética e saude bucal, melhorando a qualidade de vida
Utilizar os recursos destinados ao CMS 100,00 100,00
Audiéncias Publicas quadrimestralmente (03 vezes ao ano) 3 3
Instituir o projeto municipal de acdes de promogao da saude para gestores, usuarios e profissionais de 100,00 100,00
saude
Manter sistema de informacdo implantado, atualizado e adequado; 100,00 100,00
Manter da Comissao Municipal de enfrentamento ao COVID - 19 100,00 100,00
Manter atualizado o cadastro no SIACS 100,00 100,00
Territorializagdo das equipes para melhor acompanhamento do usudrio,melhorando a resolutividade 85,00 85,00
dos problemas detectados, diminuicdo da taxa de mortalidade prematura e redugao dos indices de
internamentos sensiveis a atengao basica, com atengdo a salde efetivo emocional e ampliacdo de
agoes voltadas as gestantes
Manter a atualizagdo continua do Plano de Contingencia Municipal de Enfrentamento ao Novo 100,00 100,00
Coronavirus
Participar das capacitacbes conforme programacgao do Estado Fortalecer e melhorar a qualificagao dos 100,00 100,00
Conselheiros Municipais de Saude
Participar ativamente em 100% das reunides 100,00 100,00
Implantar o comité de salde mental 100,00 0,00
Aprovacao de 100% 100,00 100,00
Utilizar sistema informatizado e integrado, contratagdo de 02 profissionais farmacéuticos com horario 100,00 100,00
integral
Qualificar o coo- relacionamento contratual 100,00 100,00
Aprovacdo de 100% 100,00 100,00
Captar recursos para construgdo de um novo espaco para farmécia basica municipal com espago 100,00 0,00
adequado para operacionalizar o servico dentro das normas vigentes e prestar um atendimento da
qualidade e mais humanizado aos pacientes
Aprovacdo de 100% 100,00 100,00
Realizar no minimo 04 reunides anuais e participacdo de 80% das capacitagdes 4 4
Ampliagdo da frota e qualificagdo dos condutores para melhor atendimento aos municipes 100,00 100,00
Realizar controle de qualidade em 100% dos contratos prestados pelos prestadores de servigo 100,00 100,00
Cumprir os protocolos previstos nos programas aderidos 100,00 100,00
Garantir a participagdo dos profissionais nas capacitagdes 100,00 100,00
Ampliacdo, construcdo e reforma das UBS; Aquisicdo de equipamentos; Realizacao de concurso publico 100,00 100,00

e contratacao de profissionais a fim de ampliar o quadro de funcionarios
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Reestruturar o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude, implantando o plano préprio de 100,00 0,00
cargos de salarios e carreiras.

Criar cargo para o profissional de Educagao Fisica e realizar concurso para este profissional venha 2 2
realizar atividades para melhoria de qualidade de vida das pessoas

Atualizar e divulgar planos de contingéncia e protocolos de atuacao conforme realidade epidemioldgica 1 1
do municipio

Manter o sistema de senhas, adicionando o comando de voz para uma melhor comunicagdo no 1 1
atendimento aos pacientes

Secretaria Municipal de Saude propor parceria entre setor de meio ambiente e setor de urbanismo para 100,00 60,00
coleta de lixo no interior do municipio

Realizar acbes de Vigilancia em Saude do Trabalhador (investigacdo de acidentes, inspecdo em 100,00 100,00
ambientes de trabalho, educacao em saude do trabalhador)

Construcdo e implantacéo do Hospital Municipal 1 1

Ampliar o atendimento na Unidade Bésica de Salde do Bairro Itaipu, inclusive com extensdo dos 100,00 0,00
horérios de atendimento a populagdo e também implantar a farmacia bésica

Implantar farmdcia 24 horas no Pronto Atendimento 1 0
Contratar novos profissionais conforme demanda 100,00 100,00
Implantar mais uma linha de transporte de paciente para Francisco Beltréo (serdo trés diariamente) e 2 0

mais uma para Cascavel (serao duas diariamente)

Garantir as notificacdes de casos suspeitos de doencas pelo coronavirus e cadastro de usuarios nos 100,00 100,00
sistemas de informacdes em uso

Incentivo da gestdo para fortalecimento das agdes da Atengdo Basica e Vigilancia Epidemioldgica, no 100,00 100,00
sentido de realizar agdes de prevengao com orientagdo com profissionais de salde para a populagao

301 - Atengao Atingir 98% das gestantes SUS com 07 ou mais consultas de pré-natal. 98,00 90,00
Béasica
Trabalho em conjunto com atencdo bésica e vigilancia em salde para o enfrentamento da pandemia 95,00 0,00
Manter equipe de triagem na porta das unidades de saude; Direcionamento do paciente para unidade
de atendimento COVID

Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 100,00
Atingir 100% da estratificacdo das gestantes residente no territério de responsabilidade das ESB 100,00 100,00
Manter em 82%o0 acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia 82,00 82,00
Manter 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes da atengéo primaria 100,00 100,00
Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura(de 30 a 69 anos) 100,00 100,00
Readequar o atendimento pés covid, e ampliar a cobertura de satde bucal no municipio; Programar o 90,00 50,00

atendimento noturno; Contratagdo de novos profissionais odontélogos, ASB e TSB; Aquisicdo de novos
equipamentos odontolégicos

Manter a cobertura do CAPS a 100% da populagao 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos por causa externas(acidentes) 95,00 6,77
Reduzir em 2% ao ano o nimero de ébitos por doengas cerebrovasculares 2,00 13,53
Capacitagdo continua das equipes de salde conforme alteragdes de protocolo. Treinamentos realizados 100,00 100,00

pelos coordenadores a cada alteragdo de protocolo ou sempre que necessario

Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
Implantar a consulta farmacéutica e promover agdes de prevencgao e orientagdo a populagao 100,00 0,00
Atingir 100% da estratificagdo dos criangas menores de 02 anos residentes no territério de 100,00 100,00

responsabilidade das ESB

Reduzir anualmente as internacdes sensiveis a atencdo basica 100,00 100,00
Manter em até 32% as internagdes por causas sensiveis a atengdo béasica na populagdo acima de 60 100,00 0,00
anos

Reduzir em 2,5% ao ano o percentual de exodontias em relagao aos procedimentos restauradores 2,50 0,00
Reduzir em relagao ao ano anterior o nimero de internamentos psiquiadtricos e acompanhar os casos 100,00 100,00

para evitar reincidéncia
Manter 0% o nimero de ébitos maternos 0,00 0,00

Reorganizagdo do fluxo de atendimento das unidades de salide Manter de estratificacdo de suspeitos 100,00 100,00
respiratorios e fluxos de atendimento nas unidades de Saude

Atingir 100% da estratificacdo dos hipertensos residente no territério de responsabilidade das ESB 100,00 100,00
Manter em 0,80 a razdo de citopatoldgicos de colo uterino na faixa etaria alvo de 25 a 64 anos 0,80 0,85
Manter em até 32% as internagdes por causas evitaveis na atencéo basica na populagado acima de 60 100,00 100,00
anos
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Implantacdo de grupo terapéutico de saliide mental 100,00 0,00

Reduzir em 2,5% ao ano o nimero de ébitos infantis 2,50 0,00
Monitorar 100% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 01 ano de 100,00 100,00
idade

Utilizar 100% do incentivo da organizagdo da assisténcia farmacéutica (IOAF) e demais incentivos 100,00 100,00

(QUALIFARSUS) Construir, estruturar, adequar,espacos utilizados para assisténcia farmacéutica

Atingi 100% da estratificacao de diabéticos residente no territério de responsabilidade das ESB 100,00 100,00
Ampliar o atendimento aos usuérios da academia de salde 100,00 100,00
Manter a razédo de mamografias em 0,50 ao ano na populagédo-alvo na faixa etaria de 50 a 69 anos 0,50 0,54
Ampliar e implementar a estratificagdo de risco 100,00 100,00
Atingir carie zero nas criangas de 05 anos até 2020 dentro do grupo de estratificagao 0,00 0,00
Chegar a 100% o nimero de pacientes com estratificagdo de risco em satide mental ano 100,00 100,00
Realizar no minimo 03 testes de sifilis por gestante durante o pré-natal 3 3
Promover o uso racional de medicamentos junto ao usuério de forma individual e coletiva 100,00 100,00
Atingir 100% da estratificacdo dos idosos residente no territério de responsabilidades das ESB 100,00 100,00
Facilitar o acesso dos pacientes com dificuldade de locomogéao ao servigo de fisioterapia 100,00 100,00
Manter o atendimento a gestantes, dando prioridade no atendimento odontolégico 100,00 100,00
Registrar agcdes de matriciamento 100,00 100,00
Readequar as atividades coletivas como como: aplicagao de fldor e palestras nas escolas municipais, 100,00 100,00

distribuicao de kits de higiene oral( escova dental, creme dental e fio dental) para prevencao de carie

Manter equipe da Atengao Béasica atualizada para realizar o monitoramento aos sintomaticos 100,00 100,00
respiratério

Garantir a realizacao de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00
Investir em capacitagdes e educagdo permanente em nivel de salide mental 100,00 100,00
Manutencdo de unidade de atendimento exclusiva aos sintomaticos respiratérios 100,00 0,00
Manter em 100%, no minimo, a proporcao de registros de 6bitos com causa basica definida 100,00 100,00
Reduzir para 0% os casos de sifilis congénita 0,00 0,00
Manutencao de convénios para realizacdo de exames laboratoriais 100,00 100,00
Encerrar investigacdo de pelo menos 80% dos casos de doencas de notificagdo compulsério DNCI, 80,00 90,00

registrado no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificacao

Garantir que a equipe esteja qualifricada 100,00 100,00
Reduzir em 10% o nimero de gravidez na adolescéncia; Intensificar atividades de educacdo em saude 10,00 6,00
Manutengdo das agdes de vigilancia e fiscalizacdo das medidas preventivas do COVID-19 (Conforme 100,00 100,00

Decretos Vigentes).

Manter a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em 00 0 0
Manter a realizagao de testes de triagem neonatal 100,00 100,00
Aumentar a proporgao de cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar com confirmagao laboratorial 100,00 100,00

para 100%

Manter em 100% das unidades notificadoras de Violéncia interpessoal e autoprovocadas 100,00 100,00
Fortalecimento da assisténcia farmacéutica, de acordo com protocolos de usos de medicacoes. 100,00 100,00
Garantir 100% do acompanhamento dos bebés na puericultura/pediatria 100,00 100,00
Aumentar em 5% o diagndstico das hepatites virais no municipio 5,00 10,00
Ampliagdo, construcdo e reforma das UBS; Aquisicdo de equipamentos; Realizagdo de concurso publico 100,00 100,00

e contratagao de profissionais a fim de ampliar o quadro de funcionarios

Realizar no minimo 04 ciclos dos 06 preconizados de visita domiciliar em 80% dos domicilios 80,00 95,29
Intensificar o diagnéstico oportuno em 100% dos casos suspeitos de LTA 100,00 100,00
Realizar agdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador (investigacdo de acidentes, inspecdo em 100,00 100,00

ambientes de trabalho, educa¢ao em saulde do trabalhador)

Retomar parceria com a Pastoral da Crianga no trabalho da lider com as Agentes Comunitérias de 1 1
Saulde (ACS) juntamente com a Secretaria Municipal de Salde

Atingir no minimo 95% das acbes pactuadas no Programa VIGIASUS 95,00 95,00

Ampliar o atendimento na Unidade Bésica de Salude do Bairro Itaipu, inclusive com extensdo dos 100,00 0,00
horérios de atendimento a populagdo e também implantar a farmdacia basica

Notificar 100% dos casos de Coronavirus 100,00 100,00
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Monitorar os casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) nos sistemas 100,00 100,00
de informagdes da rede, para permitir avaliacao de rosco e apoiar a tomada de decisdo

Garantir as notificagcdes de casos suspeitos de doengas pelo coronavirus e cadastro de usuarios nos 100,00 100,00
sistemas de informagdes em uso

302 - Assisténcia Revisdo anual do REMUME- Relagao municipal de medicamentos 100,00 100,00
:;stiﬁzltirri; Vincular 100% as gestantes do SUS ao hospital para realizacdo do parto conforme estratificacdo de 100,00 100,00
risco
Estabelecer uma norma para medicamentos fora do SUS e sobre a competéncia(demanda judicial) 100,00 100,00
Aumentar em 10% ao ano o nimero de parto normal. 10,00 10,00
Ampliar o percentual de estratificagcdo de risco 100,00 100,00
Manutencao de convénios para realizacdo de exames laboratoriais 100,00 100,00
garantir 100% das puérperas e consulta puerperal 100,00 100,00
304 - Vigilancia  Manutencédo das agdes de vigilancia e fiscalizagcdo das medidas preventivas do COVID-19 (Conforme 100,00 100,00
Sanitaria Decretos Vigentes).
Manter em 100% das unidades notificadoras de Violéncia interpessoal e autoprovocadas 100,00 100,00
Atingir 100% de todas as agdes de vigilancia sanitérias consideradas necessarias 100,00 100,00
Aumentar a proporgao da anélise realizada em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos 100,00 100,00

parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez.

Realizar no minimo 04 ciclos dos 06 preconizados de visita domiciliar em 80% dos domicilios 80,00 95,29
Alimentar os dados referentes ao controle e vigilancia da qualidade da dgua para consumo humano no 100,00 100,00
SISAGUA.

Realizar monitoramento de animais pegonhentos de importancia médica 100,00 100,00
Realizar agdes de vigilancia ambiental no monitoramento do virus antirrdbico em cdes 100,00 100,00
Garantir a realizagdo de visitas domiciliares para controle da dengue, zika e chikungunya 80,00 95,29
Manter em zero o nimero absoluto em 6bitos por dengue, zika e chikungunya 0 0
Realizar as inspegdes nos estabelecimentos dos grupos I, Il e llI 100,00 100,00
Realizar agdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental dos acidentes causados por animais 100,00 100,00
peconhentos

Manter 100% da cobertura dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) e elaborar cronograma de 100,00 100,00

desenvolvimento de acdes por todos os setores publicos, privados e de lideres das comunidades para
prevencdo e combate ao Aedes Aegypti

305 - Vigilancia Investigar 100% dos ébitos infantis e fetais 100,00 100,00
Epidemioldgica ) .
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil - MIF 100,00 100,00
Monitorar 100% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 01 ano de 100,00 100,00
idade
Alcancar coberturas vacinais do calendario basico de vacinagdo preconizada pelo Ministério 100,00 90,75
Garantir a realizacao de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Manter em 100%, no minimo, a proporgao de registros de ébitos com causa basica definida 100,00 100,00
Encerrar investigacdo de pelo menos 80% dos casos de doencas de notificagdo compulsério DNCI, 80,00 90,00

registrado no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificacao
Manter a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em 00 0 0

Manutencéo das agdes de vigilancia e fiscalizagdo das medidas preventivas do COVID-19 (Conforme 100,00 100,00
Decretos Vigentes).

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar com confirmagao laboratorial 100,00 100,00
para 100%

Manutencdo da equipe minima de vigilancia epidemioldgica e atengdo basica para alimentagdo e 100,00 100,00
manutengdo dos sistemas.

Aumentar em 5% o diagndstico das hepatites virais no municipio 5,00 10,00
Intensificar o diagnéstico oportuno em 100% dos casos suspeitos de LTA 100,00 100,00
Realizar agdes de vigilancia ambiental das zoonoses e epidemioldgicas para monitorar circulagéo do 100,00 100,00

virus da raiva em morcegos e outras espécies de mamiferos

Realizar agdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental dos acidentes causados por animais 100,00 100,00
peconhentos
Disponibilizar diariamente boletim epidemioldgico e dados oficiais relacionados ao Coronavirus 100,00 100,00
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Notificar 100% dos casos de Coronavirus
Acompanhar oportunamente, 100% dos 6bitos suspeitos por Coronavirus

Monitorar os casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) nos sistemas
de informacgdes da rede, para permitir avaliagdo de rosco e apoiar a tomada de decisdo

Garantir as notificagdes de casos suspeitos de doengas pelo coronavirus e cadastro de usuarios nos
sistemas de informacdes em uso

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de Tr énci Operaco yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a vi i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Satude (R$) a Salde a Salde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A  9.963.000,00 3.224.000,00 52.500,00 N/A N/A N/A N/A  13.239.500,00
Basica

Capital N/A 110.000,00 6.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 116.500,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 344.000,00 1.126.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.470.500,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 107.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 107.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 144.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 144.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 7.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.500,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/05/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
Observa-se que apesar de algumas metas ndo serem atingidas o nimero de metas alcangadas prevalece
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/05/2023.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 13.222.250,96 4.369.421,03 253.626,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.845.298,32
- 0,00 841.375,32 0,00 1.837.963,31 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.829.338,63
0,00 309.726,74 324.454,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 63418125

- 0,00 565.412,74 0,00 0,00 523.421,19 0,00 0,00 0,00 000 1.088.833,93
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 191.254,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 19125417

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 14.938.765,76 4.885.129,71 2.091.589,64 673.421,19 0,00 0,00 0,00 0,00 22.588.906,30

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Saude
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

86,79 %
11,12 %
62,76 %
13,40 %
62,06 %
R$ 1.455,92
37,45 %

2,37 %
25,29 %
17,99 %

0,00 %
35,21 %

28,02 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

3.138.100,00 3.138.100,00 5.411.766,90 172,45
1.020.600,00 1.020.600,00 1.287.006,82 126,10
979.600,00 979.600,00 791.876,30 80,84
41.000,00 41.000,00 495.130,52 1.207,64
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420.000,00 420.000,00 1.044.397,35 248,67
420.000,00 420.000,00 1.043.684,25 248,50
0,00 0,00 713,10 0,00
708.500,00 708.500,00 1.385.930,00 195,61
693.000,00 693.000,00 1.365.729,10 197,07
15.500,00 15.500,00 20.200,90 130,33
989.000,00 989.000,00 1.694.432,73 171,33
52.542.000,00 52.542.000,00 43.655.606,90 83,09
32.200.000,00 32.200.000,00 24.834.378,69 77,13
4.500,00 4.500,00 26.361,71 585,82
1.660.000,00 1.660.000,00 2.664.505,77 160,51
18.075.000,00 18.075.000,00 15.808.942,90 87,46
452.000,00 452.000,00 181.354,07 40,12
150.500,00 150.500,00 140.063,76 93,07
150.500,00 150.500,00 140.063,76 93,07
0,00 0,00 0,00 0,00
55.680.100,00 55.680.100,00 49.067.373,80 88,12

10.073.000,00 14.557.679,57 13.752.667,14 13.740.315,01 13.740.315,01 12.352,13
9.963.000,00 13.710.179,57 12.911.291,82 94,17 12.902.484,82 94,11 12.902.484,82 94,11 8.807,00
110.000,00 847.500,00 841.375,32 99,28 837.830,19 98,86 837.830,19 98,86 3.545,13
451.000,00 318.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
344.000,00 311.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
107.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.524.000,00 14.875.679,57 13.752.667,14 92,45 13.740.315,01 92,37 13.740.315,01 92,37 12.352,13
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0,00

13.752.667,14

13.740.315,01

13.740.315,01

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

13.752.667,14

13.740.315,01

13.740.315,01

7.360.106,07

N/A

6.392.561,07 6.380.208,94 6.380.208,94
0,00 0,00 0,00

28,02

28,00

28,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

7.360.106,07 13.752.667,14 6.392.561,07 12.352,13 12.352,13 6.392.561,0°
6.105.602,23 10.216.959,82 4.111.357,59 0,00 2.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.114.037,5¢
4.698.639,80  7.683.248,39 2.984.608,59 0,00 20.401,92 0,00 0,00 0,00 0,00 3.005.010,5:
4.680.823,94 7.016.534,06 2.335.710,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.335.710,1:
4.415.739,14  5.682.085,76 1.266.346,62 0,00 24.886,66 0,00 0,00 0,00 0,00 1.291.233,2¢
4.103.481,84 6.387.294,47 2.283.812,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.283.812,6:
4.008.933,18  6.739.184,23 2.730.251,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.730.251,0!
3.628.844,27  6.251.005,12 2.622.160,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.622.160,8
3.350.532,67  4.998.783,20 1.648.250,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.648.250,5:
3.038.670,54  4.941.419,98 1.902.749,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.749,4:
o]
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0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

4.561.000,00

16.974.722,42

7.667.083,59

4.508.500,00 6.483.044,00 4.811.539,95 74,22
52.500,00 10.491.678,42 2.855.543,64 27,22
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

4.561.000,00

16.974.722,42

7.667.083,59

3.283.000,00 7.913.691,92 6.422.410,67 6.416.155,80 6.416.155,80 6.254,87
3.276.500,00 5.478.752,46 4.434.447,36 80,94 4.434.447,36 80,94 4.434.447,36 80,94 0,00
6.500,00 2.434.939,46 1.987.963,31 81,64 1.981.708,44 81,39 1.981.708,44 81,39 6.254,87
1.126.500,00 9.688.500,00 1.409.875,70 14,55  324.454,51 3,35 324.454,51 3,35 1.085.421,19
1.126.500,00 1.126.500,00  324.454,51 28,80  324.454,51 28,80 324.454,51 28,80 0,00
0,00 8.562.000,00 1.085.421,19 12,68 0,00 0,00 0,00 0,00 1.085.421,19

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151.500,00 212.903,78  191.254,17 89,83  191.254,17 89,83  191.254,17 89,83 0,00
144.000,00 205.403,78  191.254,17 93,11  191.254,17 93,11  191.254,17 93,11 0,00
7.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.561.000,00 17.815.095,70 8.023.540,54 45,04 6.931.864,48 38,91 6.931.864,48 38,91 1.091.676,06

13.356.000,00 22.471.371,49 20.175.077,81 20.156.470,81 20.156.470,81 18.607,00
1.577.500,00 10.006.500,00 1.409.875,70 14,09 324.454,51 3,24 324.454,51 3,24 1.085.421,19
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151.500,00 212.903,78 191.254,17 89,83 191.254,17 89,83 191.254,17 89,83 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.085.000,00 32.690.775,27 21.776.207,68 66,61 20.672.179,49 63,24 20.672.179,49 63,24 1.104.028,19
4.561.000,00 17.253.095,70 7.461.540,54 43,25 6.931.864,48 40,18 6.931.864,48 40,18 529.676,06
10.524.000,00 15.437.679,57 14.314.667,14 92,73 13.740.315,01 89,01 13.740.315,01 89,01 574.352,13

FONTE: SIOPS, Paran&01/02/23 07:30:55
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA

EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencao das Agoes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Transferido em

Valor

2022

Valor
Executado

(Fonte: FNS)

R$ 1.770.000,00
R$ 190.000,00

R$ 212.922,72

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 151.318,94

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 20/03/2023
16:47:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Sautde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 20/03/2023
16:47:52

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 20/03/2023
16:47:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Relatério de acordo com a contabilidade
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 11/05/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/05/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias no periodo
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Através da avaliacdo do exercicio, definir prioridades e planejar agdes que permitam concretizar os objetivos definidos
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Através da avaliacdo do exercicio, definir prioridades e planejar agdes que permitam concretizar os objetivos definidos no PMS e PAS

JOCINEIA RIBEIRO DO NASCIMENTO
Secretédrio(a) de Satude
SALTO DO LONTRA/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO: PARANA

MUNICiPIO: SALTO DO LONTRA
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
. Consideracgdes:

O relatério anual de gestdo - RAG é um instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagdo da gestdo SUS. Tem a finalidade de sistematizar e divulgar informagdes ao legislativo e ao

tribunal de contas do estado, referente ao cumprimento das metas explicitadas na programacao anual em satde - PAS e aplicacao do recurso financeiro em cada exercicio.

Introducao
« Consideracgdes:

O relatério anual de gestdo - RAG é um instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagdo da gestdo SUS. Tem a finalidade de sistematizar e divulgar informagdes ao legislativo e ao

tribunal de contas do estado, referente ao cumprimento das metas explicitadas na programacao anual em satde - PAS e aplicacao do recurso financeiro em cada exercicio.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracgdes:

predominio de doengas do aparelho digestivo e neoplasias

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Producgédo gerada no municipio

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Predominio de estabelecimento com gestdo municipal

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Predominio de profissionais com vinculo estatutério

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Observa-se que apesar de algumas metas ndo serem atingidas o nimero de metas alcangadas prevalece

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Relatério de acordo com a contabilidade

Auditorias
. Consideracoes:

N&o houve auditorias no periodo

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Através da avaliagéo do exercicio, definir prioridades e planejar agées que permitam concretizar os objetivos definidos

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

Através da avaliagao do exercicio, definir prioridades e planejar agdes que permitam concretizar os objetivos definidos no PMS e PAS

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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SALTO DO LONTRA/PR, 11 de Maio de 2023

Conselho Municipal de Saude de Salto Do Lontra
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