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1. Identificacdo

1.1. Informagoes Territoriais

PR

SALTO DO LONTRA

8* RS Francisco Beltrdao

313,29 Km?

14.957 Hab

48 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/03/2022

1.2. Secretaria de Saide

SMS DE SALTO DO LONTRA

2584476

A informagdo nio foi identificada na base de dados

76205707000104

RUA PREFEITO NEURI BAU 997

smssaltodolontra@hotmail.com

4635382422

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/03/2022

1 .3. Informagoes da Gestao

‘ MAURICIO BAU

‘ ELAINE GONCALVES

smssaltodolontra@hotmail.com

4635381120

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saiide (SIOPS)
Data da consulta: 28/03/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

1072007

08.873.090/0001-37

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Valdecir Baldessar

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/03/2022

1.5. Plano de Satude

2018-2021

Aprovado

ﬂ

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/12/2020

1.6. Informagoes sobre Regionalizacao

https://digisusgmp.saude. gov.br

3 de 37




Regido de Satide: 8" RS Francisco Beltrao

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

AMPERE 2908.334 19466 65,25
BARRACAO 163.931 10347 63,12
BELA VISTA DA CAROBA 148.107 3404 22,98
BOA ESPERANCA DO IGUACU 151.986 2437 16,03
BOM JESUS DO SUL 173.972 3472 19,96
CAPANEMA 418.705 19172 45,79
CRUZEIRO DO IGUACU 161.493 4229 26,19
DOIS VIZINHOS 418.32 41424 99,02
ENEAS MARQUES 191.998 5906 30,76
FLOR DA SERRA DO SUL 254.886 4583 17,98
FRANCISCO BELTRAO 734.988 93308 126,95
MANFRINOPOLIS 215.682 2442 11,32
MARMELEIRO 387.68 14407 37,16
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 208.472 5014 24,05
NOVA PRATA DO IGUACU 352.565 10540 29,90
PINHAL DE SAO BENTO 96.855 2742 28,31
PLANALTO 345.74 13385 38,71
PRANCHITA 225.839 5035 22,29
PEROLA D'OESTE 206.048 6232 30,25
REALEZA 353.415 16976 48,03
RENASCENCA 425.082 6772 15,93
SALGADO FILHO 183.08 3389 18,51
SALTO DO LONTRA 313.29 14957 47,74
SANTA IZABEL DO OESTE 321.169 14924 46,47
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 325.672 20354 62,50
SAO JORGE D'OESTE 379.047 9005 23,76
VERE 312.418 7094 22,71

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco Rua Prefeito Neuri Bai 997 Secretaria Centro
E-mail smssaltodolontra@hotmail.com
Telefone 4635382722
Nome do Presidente Luziane P. dos Santos Spada
Niamero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 3
Trabalhadores 4
Prestadores 2
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202106
1 .8. Casa Legislativa
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa

25/02/2022

27/05/2021 & 29/09/2021

e Consideragdes

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 37



informagoes da gestao ainda referente ao exercicio de 2020. No exercicio de 2021: Prefeito Fernando Alberto Cadore e Secretario Municipal de Satide Valdecir Baldessar. Informacdes atualizadas no
SIOPS.
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2. Introducdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

O Relatério Anual de Gestdao - RAG é um instrumento de planejamento, monitoramento e avaliacdo da gestdo SUS. Tem a finalidade de sistematizar e divulgar as informacoes ao legislativo e ao Tribunal
de contas do Estado referente ao cumprimento das metas explicitadas na programacdo anual em satde - PAS e aplicacdo do recurso financeiro em cada exercicio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 37



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a 4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimati limi laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 28/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

515

522

513

533

1214

1246

1002

934

607

341

135

7562

491

Salto do Lontra

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 28/03/2022.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

https://digisusgmp.saude. gov.br

21

1

484

448

445

1233

1158

977

926

616

346

186

7310

1006

1006

961

978

2447

2404

1979

1860

1223

687

321

14872

188 188

14

28

12

13

109

266

137

13

31

170

198

22

139

303

174

32

171

209

38

13

10

17

86

175

116

14

39

161

21

63

42

69

21

36

195

39

82
33
94

16

52
184

39
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XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide

CID 10" Revisao nao disponivel ou ndo preenchido
Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 28/03/2022.

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

21

108

19

1393

114

20

1505

24

138

16

1205

23

134

910

20

148

13

1019

1. Algumas doengas infecciosas e parasitrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastéide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
XXII.Codigos para propoésitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 28/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

predominio das doengas do aparelho circulatério, respiratorio e neoplasias.

https://digisusgmp.saude. gov.br

23

23

93

19

13

96

15

25

10

16

83
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Visita Domiciliar 52.685
Atendimento Individual 23.108
Procedimento 57.832
Atendimento Odontoldgico 2.701

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica— SISAB

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - -

03 Procedimentos clinicos 8225 145300,41
04 Procedimentos cirtrgicos - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - -

06 Medicamentos - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - -

08 Ag¢des complementares da atengdo a satide - -

Total 8225 145300,41

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/03/2022.

4.3. Producao de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 28722

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 23093 104580,84
03 Procedimentos clinicos 94123 294458,23
04 Procedimentos cirtirgicos 896 -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - -
06 Medicamentos - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a satide 10825 53583,75
Total 157659 452622,82

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/03/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saide

01 Acdes de promogdo e prevengdo em saide 3 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 24 -
Total 27 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/03/2022.

o Analises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

produgio gerada pelo municipio com envio regular ao MS.

https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 37



5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

PRONTO ATENDIMENTO

Total

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/03/2022.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2021

00333678000196 Direito Puablico Assisténcia médica e ambulatorial
Atencdo odontologica
Consulta médica especializada
03273207000128 Direito Piblico Compra de medicamentos
14896759000109 Direito Piblico Transporte sanitario

Urgéncia e emergéncia

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br

19

0

0

PR /SALTO DO LONTRA

PR/ SALTO DO LONTRA

19

0 9 9

19

19

PR/ SALTO DO LONTRA
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® Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

predominio de estabelecimentos com gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 37



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Estatutdrios e empregados publicos (0101,

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdonomos (0209, 0210) 8 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdonomos (0209, 0210) 0 0 10 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
,3,4¢5)

Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 3 0 0
(010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 28/03/2022.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5)

Autdnomos (0209, 0210)

Autdnomos (0209, 0210) 8 7 7 7
Bolsistas (07) 0 0 1 0
Estatutdrios e empregados piblicos (0101, 0102) 93 91 88 93

Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 28/03/2022.

o Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

predominio de profissionais com vinculo estatutario.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar e Qualificar a atengdo materno Infantil

1. Atingir 98 % das gestantes SUS com 7 ou mais consultas de Proporgio de gestantes SUS com 7 ou mais
pré-natal consultas de pré-natal

2. Vincular 100% as gestantes do SUS ao hospital para P do de SUS vinculadas ao

realizagdo do parto conforme estratificagdo de risco hospllal para realizacio do parto

3. Manter 0% o niimero de 6bitos maternos Nimero de 6bitos maternos ao ano

Nimero de 6bitos infantis a0 ano

4. Reduzir em 2,5% ao ano o nimero de 6bitos infantis

5. Realizar no minimo 3 testes de sifilis por gestante durante o Ne de testes de sifilis por gestante

pré-natal
6. Aumentar em 10% ao ano o nimero de parto normal Proporgio de parto normal
7. Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil Proporg¢io de 6bitos de mulheres em idade

fértil (10 a 49 anos) investigados.

8. Reduzir para 0% os casos novos de sifilis congénita Nuamero de casos novos de sifilis congénita

em menores de 01 ano

9. Reduzir em 10% o numero de gravidez na i P 4o de gravidez na ia entre

Intensificar atividades de educacido em saide

as faixas etdrias 10 a 19 anos

10. Manter em 100% o numero de gestantes de risco em gestdo =~ Numero de gestantes de risco em gestio de
de caso caso

11. Implantar a realizagdo de testes de Triagem Neonatal Percentual de nascidos vivos que realizaram
os testes de Triagem Neonatal

98

100

100

100

100

100

100

100

20.85

100

12.29

100

100,00

100,00

100,00

100,00

15,00

100,00

0,00

10,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

102,04

100,00

100,00

139,00

100,00

122,90

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir acesso qualificado e resolutivo dos pacientes em situagio de urgéncia e emergéncia aos servigos de referéncia da Rede de Atengéo.

1. Reduzir o numero de 6bitos por causas Niimero de 6bitos por causas externas, exceto
externas (acidentes) violéncias.
2. Reduzir em 2% ao ano o nimero de 6bitos namero de 6bitos por doencas cerebrovasculares,

por doengas cerebrovasculares na faixa etdria de 0 a 69 anos

3. Manter cobertura do SAMU percentual da populagio com cobertura do SAMU

- 192

4. Implantar classificagdo de risco no Servigo de numero de servicos de saide com classificagio de
urgéncia/emergéncia risco implantada

100

0

100

95,00

2,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar e qualificar o cuidado psicossocial no territorio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Manter a cobertura do CAPS a 100% da populagdo

2. Reduzir em relagdo ao ano anterior o nimero de internamentos,
psiquidtricos e acompanhar os casos para evitar reincidéncia

3. Chegar a 100% nimero de pacientes com estratificagio de risco
em satiide mental ano

4. Registrar agdes de matriciamento

5. Implantar o comité de Saide Mental

6. Investir em capacitagdes e educagio permanente em nivel de
saiide mental

taxa de cobertura de CAPS por 100 mil
habitantes

nimero de internamentos psiquidtricos ano

nimero de pacientes com estratificacio de risco
em satiide mental ano

nimero de registros das acdes de matriciamento
realizadas pelos profissionais de satide mental

niimero de Comité implantado

nimero de acdes de educagdo permanente

90

100

100

100

100

100,00 Percentual
90,00 Percentual
100,00 Percentual
100,00 Percentual
1 Nimero
12 Nimero

100,00

100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencio a satide bucal por meio de a¢des de promogdo de satde, prevencdo e controle de doengas bucais

100,00

1. Ampliar/Manter o percentual de cobertura de saide bucal no municipio; Manter e Percentual de cobertura de saide bucal
realizar a coordenagdo de cuidado em satde bucal Contratagio de novos profissionais na atengdo basica

ei novas ESB Aquisi¢io de equi d 16gico:

2. Reduzir em 2,5% ao ano o percentual de exodontias em relagio aos p di Proporgio de dontias sobre
restauradores pmcedlmenms restauradores. (descri¢do

3. Manter o servico de protese dental total e parcial no municipio

dos indicadores no manual do sispacto

Percentual de necessidade de prétese da
populagio

4. Atingir carie zero nas criangas de 5 anos até 2020 dentro de grupo de estratificagdao Aumentar o nimero de criangas zero
cdrie no municipio, em relagdo ao
nimero total de criangas no municipio

100

2,50

90,00

0,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Estruturar a atencdo integral e integrada a satide da pessoa idosa.

1. Reduzir em 01% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69
anos

2. Manter em até 32% as internagdes por causa sensiveis a
atengdo basica na populagdo acima de 60 anos

3. Manter em até 32% as internagdes por causas evitaveis na
atengido bésica na populacio acima de 60 anos

4. Ampliar e implementar a estratificagio de risco

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar as acdes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atengdo a Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br

Taxa de mortalidade prematura (30 a 1
69 anos)
Percentual de internagdes por causa 32

sensiveis a atengdo basica

Percentual de internagdes por causas 32
evitiveis na atencio bésica

Percentual de estratificacio de risco 100

14.81

32,00

32,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

999,99

100,00
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100,00

1. Manter 100% a cobertura populacional
estimada pelas equipes de Atencdo Primaria

2. Reduzir anualmente as internagoes sensiveis a
Atengdo Basica

3. Manter em 0,80 a razdo de citopatolégicos de
colo uterino na faixa etdria alvo de 24 a 64 anos

4. Manter a razdo de mamografias em 0.50 ao
ano na populagdo-alvo na faixa etdria alvo, de
50 a 69 anos

5. Implantar a tutoria na APS no minimo 50%
das UBS do municipio

6. mplantar sistema de classificacdo de risco na
Atengio Bisica em todas UBS do Municipio

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

Nimero de internagdes sensiveis a atencio basica durante o ano

Razio de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64
anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo da mesma
faixa etdria

Razido entre mamografias realizadas nas mulheres de 50 a 69 anos e a

populagio feminina nesta faixa etiria

Numero de unidades de ESF com a Tutoria na APS implantada

Propor¢io de registros de 6bitos com causa basica definidas.

100

80

56

100

.58

25

90,00

0,80

0,50

50,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

OBJETIVO N° 7.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das a¢des e reduzir vulnerabilidade e riscos a saide relacionados aos seus determinantes e condicionantes

1. Manter em ~=-82% o acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia

100,00

0,72

0.45

82,00

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Satde do Programa Bolsa
Familia (PBF)

2. Instituir o programa de educagio permanente ¢ de promogdo Numero de UBS com sistema de classifica¢io de
da saide, para gestores, usudrios e profissionais de satide. risco implantada

3. Instituir o projeto municipal de a¢gdes de promogio da saide Acdes de matrici i por

para gestores, usudrios e profissionais da sadde.

CAPS com equipes de Atengdo Bsica

4. Ampliar o atendimento aos usudrios da academia de satide Manter em funcionamento a academia de satide

5. Facilitar o acesso dos pacientes com dificuldade de locomog¢do  Acesso dos paciente com dificuldade de locomogio

ao servigo de fisioterapia

6. Incluir o servico de fisioterapia no ambiente hospitalar

ao servigo de fisioterapia

Servigo de fisioterapia no ambiente hospitalar

55.81

100

32

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

68,06

OBJETIVO N° 8.1 - Organizar e Qualificar a atencdo ambulatorial secundaria em parceria com o Centro Regional de Especialidades - CRE, a partir da implantacdo do Modelo de Atencéo as

Condigdes Cronicas - MACC

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Atingir 100% da estratificagio das gestantes residente no
territorio de responsabilidade das ESB

2. Atingir 100% da estratificagéio das criangas menores de 01 ano
residente no territorio de responsabilidade das ESB

3. Atingir 100% da estratificagao dos hipertensos residente no
territorio de responsabilidade das ESB

4. Atingir 100% da estratificacdo de diabéticos residente no
territorio de responsabilidade das ESB

5. Atingir 100% da estratificagdo dos idosos residente no

territorio de responsabilidade das ESB

6. Ampliar o percentual de estratificagio de risco

7. Ampliar o percentual de estratificacdo de risco

8. Qualificar o coo relacionamento contratual

9. Garantir que a equipe esteja qualificada

percentual de gestantes com estratificacio de
risco pela APS

percentual de criangas menores de 01 ano com
estratificagdo de risco pela APS

percentual de hipertensos com estratificagdo de
risco pela APS

percentual de diabéticos com estratificacio de
risco pela APS

percentual de idosos com estratificagdo de risco
pela APS

percentual de satide mental com estratificagio
de risco pela APS

1 de paci inhados a atengdo
secunddria com estratificacdo de risco

- n°de contrato com CRE - ARSS

n° de reunides com participagio da equipe
municipal.

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Promover o acesso da populag¢io aos medicamentos contemplados nas politicas ptblicas e ao cuidado farmacéutico qualificado

1. Implantar REMUME ;, Relagio Municipal de Medicamentos

2. Implantar a consulta farmacéutica

3. Estabelecer uma norma para medicamentos fora do SUS e sobre a

competéncia (demanda judicial)

n°de revisdes anuais da REMUME

Percentual de pacientes atendidos com
consulta farmacéutica - Percentual de
medicamentos Desperdicados ao ano.

Niimero de demandas judiciais atendidas ao

ano

4. Utilizar 100% do i ivo Da organi da assisténcia far Percentual de recurso repassado utilizado na
(IOAF) e demais incentivos (QUALIFARSUS) Construir, estruturar, adequar, far éutica N° de unidades aptas
espagos utili para a assisténcia far éuti e estruturadas

5. Promover o uso racional de medicamentos junto ao usuério de forma

individual e coletiva.

6. Utilizar sistema informatizado e integrado Contratagdo de 02 profissionais

farmacéuticos com horério integral

a0 ano.

Sistema informatizado para dispensagio de
controle de estoque de medicamentos

Percentual de medicamentos Desperdigados

100

100,00

100,00

Niimero

Nimero

Niimero

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

0

100,00

OBJETIVO N° 10.1 - analisar a situagdo de sadde, identificar e controlar determinantes e condicionantes riscos e danos a prevencio e promogio da satide, por meio de agdes de vigilancia
epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da satde do trabalhador e vigilancia laboratorial

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais Proporg¢io de 6bitos infantis e fetais investigados 100 100,00 Percentual 100,00
2. Investigar 100% dos 6bitos maternos Proporgio de 6bitos maternos investigados 100 0 0 100,00 Percentual 0
3. Investigar 100% dos Gbitos em mulheres em idade fértil - MIF  Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 100 0 100 100,00 Percentual 100.00

anos) investigados.

4. Monitorar 100% dos casos novos notificados no Sinan, de Proporc¢io de casos novos de Sifilis Congénita em menores 100 0 100 100,00 Percentual 100.00
sifilis congénita em menores de 01 ano de idade de 01 ano de idade notificados e avaliados com tratamento ’
adequado ao nascer.

5. Alcangar coberturas vacinais do calendirio bésico de Percentual de cobertura vacinal adequada para as vacinas do 100 0 100,00 Percentual

P . PR . 100 100,00
vacinagdo preconizados pelo Ministério calendario basico da crianca.
6. Manter em 96%, no minimo, a proporgio de registros com Percentual das agdes de vigilancia sanitdria de acordo com a 96 0 98,00 Percentual

. . A 100 104,17

causa basica definida legislagdo vigente
7. Aumentar a propor¢io de cura de casos novos de Tuberculose ~ Proporg¢do de cura dos casos novos de Tuberculose 100 0 100 100,00 Percentual 100,00
Pulmonar com confirmagio laboratorial para 100% Pulmonar com confirmagdo laboratorial. N
8. Manter em 100% das unidades notificadoras de Violéncia Percentual de Unidades implantadas 100 0 100 100,00 Percentual 100.00

interpessoal e autoprovocadas

9. Aumentar em 5% o diagnéstico das hepatites virais no Proporgio de exames realizados 5 0 100 6,00 Percentual 999.99
municipio N
10. Atingir 100% de todas as agdes de vigilancia sanitdria Numero de agdes realizadas 100 0 100 100,00 Percentual 100.00

considerada necessdrias

11. A a propor¢io da andlise realizadas em amostras de Pi do de analise realizadas em de dgua para 100 0 100,00 Percentual
N . . 100 100,00
dgua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais,
totais, cloro residual e turbidez. cloro residual livre e turbidez.
12. Realizar no minimo 04 ciclos dos 06 p i de visita Proporgio de ciclos reali de visitas iciliare: 80 0 80,00 Percentual
80 100,00

domiciliar em 80% dos domicilios

13. Intensificar o diagnéstico oportuno em 100% dos casos Proporgio de casos notificados 100 0 100,00 Percentual
suspeitos de LTA

14. Identificar 100% dos casos ou agravos relacionados ao Notificagdo de casos ou agravos relacionados ao trabalho 100 0 100,00 Percentual

100 100,00
trabalho
15. Atingir no minimo 95% das a¢des pactuadas no Programa Proporg¢io das agoes lizadas nos anos 2018- 95 0 95,00 Percentual
VIGIASUS 2021 100 105,26

OBJETIVO N° 11.1 - intensificar acdes junto aos gestores de satde, visando ampliar o numero de ouvidorias e desenvolver estratégias para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestdo

e cidadania.
1. Manter 100% da Ouvidoria Nuamero de ouvidorias implantada com as adequagdes 1 100,00 Percentual 1.00
municipal implantada conforme normas estabelecidas ’
2. Realizar capacitagdes conforme Nimero de capacitagdes realizadas 100 0 0 100,00 Percentual 0

programacio do Estado

OBJETIVO N° 12.1 - estimular o gerenciamento participativo, a comunicacdo interna e a relagio interpessoal entre os quadros institucionais; fortalecer s atividades de gestdo estratégica e de

planejamento das metas e acoes; estimular o fator motivacional como canalizador dos processos de eficiéncia e qualidade; estabelecer melhor controle dos equipamentos tecnol6gicos e materiais;
valorizar os recursos humanos; desenvolver e modernizar a estrutura administrativa e financeira da Secretaria;
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. Gerenciar os recursos e aplicar no minimo 15% de recursos

2. Manter atualizado o SIOPS 100 % e bimestralmente

3. Quadrimestralmente (03 vezes ao ano)

4. Manter sistema de informagcdo i

5. Participar ativamente em 100 % das reunides

6. Aprovagdo de 100%

7. Aprovagio de 100%

8. Realizar no minimo 04 reunides anuais e participagio de 80% das

capacitagoes

d

9. Ampliagdo da frota e qualificagdo dos para melhor

aos municipes

10. Realizar controle de qualidade em 100% dos contratos prestados pelos

prestadores de servi¢o

11. Cumprir os protocolos previstos nos programas aderidos

12. Garantir a participagio dos profissionais nas capacitagdes

13. Ampliagio, construcio e reforma das UBS; Aquisi¢io de equipamentos;
40 de profissionais a fim de ampliar

do de piblico e
o quadro de funciondarios

Percentual de recursos proprios utilizados na
satde municipal

- P 1 de dados disponibilizados no
SIOPS

n° de audiéncias pablicas para presta¢io de
contas

Manter sistema de informacio implantado,
atualizado e adequado;

percentual de participagdo em reunides de
gestores

P de des ap: das pelo
CMS

percentual de projetos encaminhados ao MS
aprovados pelo CMS

N° de oficinas de capacitagdo em
planejamento e programagio realizadas ao
ano

N° de veiculos adquiridos para transporte

Percentual de controle de qualidade
realizados com os servigos contratados

N° de protocolos clinicos elaborados pela
equipe nas diversas dreas da prestagdo de
servicos de satide

N° participagdo de capacitagdes nas diversas
areas da satde, realizadas pelos profissionais
do municipio

Estrutura fisica e humana para atender a
demanda do servico de satide piiblica

100

100

100

100

100

100

100

25.59

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

170,60

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 13.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentéria e de gestdo do SUS

1. Apresentar e Aprovar todos os instrumentos de
gestdo no Conselho Municipal de Saide

Percentual de cumprimento (fiscaliza¢io e 100
andlise) de cada instrumento de gestio

2. Realizar 01 Conferencia Municipal a cada 04 anos N°de Conferéncias realizadas 1
3. Utilizar os recursos destinados ao C.M.S Recursos para os C 1hos Municipai 100
de Saide

4. Manter atualizado o cadastro no SIACS

Cadastro no SIACS

100

OBJETIVO N° 13.2 - Fortalecer e melhorar a qualificagdo dos Conselheiros Municipais de Satde

1. Participar das capacitacdes conforme
programacio do Estado ano

100,00

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

Nuamero de capacitagdes realizadas ao 100 0

Percentual

OBJETIVO N° 14.1 - : fortalecimento e reorganizacio da aten¢do bésica para a detec¢do precoce de suspeitos e contatos para interrup¢io da cadeia de transmissdo e diminuicio de casos, analisar a

situagdo de satde, por meio de acdes de vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitdria, vigilancia da satide do trabalhador e vigilancia laboratorial
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1. Trabalho em conjunto com atengio basica e vigildncia em Diminui¢do do numero de casos e surtos Nimero
100 100,00
safide para o enfrentamento da pandemia.
2. Capacitagio continua das equipes de saide conforme Qualifica¢do do atendimento aos suspeitos e seguranga aos 100 100,00 Percentual
- . . 100 100,00
alteracdes de protocolo. trabalhadores de saide e pacientes
3. Reorganizagio do fluxo de d das de Triagem eficaz para identificagio dos suspeitos e 100 100,00 Percentual
. . 100 100,00
satde atendimento seguro e adequado
4. Criagdo e do da issa icipal de Analise da situagio epidemiolégica e recomendacio de 100 100 100,00 Percentual 100.00
enfrentamento ao COVID — 19 acdes a serem tomadas ’
5. Criagio e atualizagdo continua do plano de contingencia Verificagdo da situagio epidemiol6gica municipal para 100 100,00 Percentual
L . - . 100 100,00
municipal de enfrentamento ao novo coronavirus organizagio da tomada de decisdes
6. Fortalecimento da atengdo bésica para o monitoramento de  Integragio entre equlpe de alengao baslca e equipe de 100 0 0 100,00 Percentual 0
contatos vigilancia epi ica para a0
suspeito.
7. Criagdo e manutengdo de unidade de di de equipe exclusiva capacitada para o 100 0 100 100,00 Percentual 100,00
exclusiva aos sintomticos respiratérios. atendimento de sintomaticos respiratorios N
8. Manutengdo de convénios para realizagio de exames Agilidade na detec¢do de casos para melhor resposta ao 100 0 100,00 Percentual
. . Lo 100 100,00
laboratoriais monitoramento, e diminuigao de surtos.
9. Desenvolvimento de agdes junto as empresas/comércios Plano de i ia dos estabeleci itizagdo e 100 0 100,00 Percentual
- . . . 100 100,00
para prevengio de contagio. orientagdo
10. Manutengio da equipe minima de vigilancia Utilizagdo do recurso adequado para a realizagdo do 100 0 100,00 Percentual
PP, i . . . 100 100,00
epidemioldgica e atengdo basica para alimentagdo e monitoramento
manutengdo dos sistemas
11. Fortaleci da assisténcia far éutica, de acordo Manutengio e garantia de insumos necessarios para 100 0 100,00 Percentual
100 100,00

com protocolos de usos de medicagdes

enfrentamento da pandemia

122 - Administragio Atingir carie zero nas criangas de 5 anos até 2020 dentro de grupo de estratificagio 0,00

Geral

301 - Atengdo Bisica Atingir 98 % das gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 98,00
Trabalho em conjunto com atencdo basica e vigildncia em satde para o enfrentamento da pandemia. 100
Participar das capacita¢des conforme programagio do Estado 0,00
Apresentar e Aprovar todos os instrumentos de gestdo no Conselho Municipal de Saide 100,00
Gerenciar os recursos e aplicar no minimo 15% de recursos 25,59
Manter 100% da Ouvidoria municipal implantada 1,00
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00
Implantar REMUME ; Relagio Municipal de Medicamentos 100
Atingir 100% da estratificagiio das gestantes residente no territério de responsabilidade das ESB 100,00
Manter em =—-82% o das des do Programa Bolsa Familia 55,81
Manter 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengio Primaria 100,00
Reduzir em 01% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos 14,81
Ampliar/Manter o percentual de cobertura de saide bucal no municipio; Manter e realizar a coordenacio de cuidado em satide bucal Contratagdo de novos profissionais e implantar 0,00

novas ESB Aquisi¢do de equipamentos odontolégicos

Manter a cobertura do CAPS a 100% da populagio 100,00
Reduzir o numero de Gbitos por causas externas (acidentes) 0,00
Vincular 100% as gestantes do SUS ao hospital para realizacdo do parto conforme estratificagdo de risco 100,00
Capacitag¢do continua das equipes de saide conforme alteragdes de protocolo. 100,00
Realizar 01 Conferencia Municipal a cada 04 anos 0
Manter atualizado o SIOPS 100 % e bimestralmente 100,00
Realizar capacitagdes conforme pro, a0 do Estado 0,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos 0,00
Implantar a consulta farmacéutica 0
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Atingir 100% da estratificacdo das criancas menores de 01 ano resi no territorio de r ili das ESB

Instituir o programa de educagdo permanente e de promogcdo da saide, para gestores, usudrios e profissionais de saide.
Reduzir anualmente as internagdes sensiveis a Atengdo Bésica

Manter em até 32% as internagdes por causa sensfveis a atengiio bésica na populagio acima de 60 anos

Reduzir em 2,5% ao ano o percentual de exodontias em relagio aos procedimentos restauradores

Reduzir em relagdo ao ano anterior o nimero de internamentos psiquidtricos e acompanhar os casos para evitar reincidéncia
Reduzir em 2% ao ano o nimero de Gbitos por doencas cerebrovasculares

Manter 0% o nimero de 6bitos maternos

Reorganizagio do fluxo de atendimento das unidades de satide

Utilizar os recursos destinados ao C.M.S

Quadrimestralmente (03 vezes ao ano)

Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil - MIF

Estabelecer uma norma para medicamentos fora do SUS e sobre a competéncia (demanda judicial)

Atingir 100% da estratificagdo dos hipertensos residente no territorio de responsabilidade das ESB

Instituir o projeto municipal de a¢des de promogio da satide para gestores, usudrios e profissionais da satide.

Manter em 0,80 a razdo de citopatolégicos de colo uterino na faixa etdria alvo de 24 a 64 anos

Manter em até 32% as internagdes por causas evitaveis na atencdo basica na populagdo acima de 60 anos

Manter o servico de prétese dental total e parcial no municipio

Chegar a 100% nimero de pacientes com estratificagdo de risco em satide mental ano

Manter cobertura do SAMU

Reduzir em 2,5% ao ano o nimero de 6bitos infantis

Criagao e manutencdo da comissiao municipal de enfrentamento ao COVID — 19

Manter atualizado o cadastro no SIACS

Manter sistema de informagdo impl; i e

Monitorar 100% dos casos novos notificados no Sinan, de sifilis congénita em menores de 01 ano de idade

Utilizar 100% do incentivo Da or izagdo da assisténcia far éutica (IOAF) e demais incentivos (QUALIFARSUS) Construir, estruturar, adequar, espagos utilizados para a assisténcia
farmacéutica.

Atingir 100% da estratificagdo de diabéticos residente no territorio de responsabilidade das ESB
Ampliar o atendimento aos usudrios da academia de satide

Manter a razdo de mamografias em 0.50 ao ano na populagdo-alvo na faixa etaria alvo, de 50 a 69 anos
Ampliar e implementar a estratificacdo de risco

Registrar acdes de matriciamento

Implantar classificacdo de risco no Servigo de urgéncia/emergéncia

Realizar no minimo 3 testes de sifilis por gestante durante o pré-natal

Criagdo e atualizacdo continua do plano de contingencia municipal de enfrentamento ao novo coronavirus
Participar ativamente em 100 % das reunides

Alcangar coberturas vacinais do calendério basico de vacinagdo preconizados pelo Ministério

Promover o uso racional de medicamentos junto ao usuério de forma individual e coletiva.

Atingir 100% da estratificagdo dos idosos residente no territério de responsabilidade das ESB

Facilitar o acesso dos pacientes com dificuldade de locomogdo ao servigo de fisioterapia

Implantar a tutoria na APS no minimo 50% das UBS do municipio

Implantar o comité de Saide Mental

Aumentar em 10% ao ano o nimero de parto normal

Fortalecimento da atencdo basica para o monitoramento de contatos

Aprovagio de 100%

Manter em 96%, no minimo, a proporgdo de registros com causa basica definida

Utilizar sistema informatizado e integrado Contratagdo de 02 profissionais farmacéuticos com horério integral
Ampliar o percentual de estratificagiio de risco

Incluir o servigo de fisioterapia no ambiente hospitalar

mplantar sistema de classificagdo de risco na Atengio Basica em todas UBS do Municipio

Investir em capacitagdes e educagio permanente em nivel de saiide mental

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil

Criagdo e manutencdo de unidade de atendimento exclusiva aos sintomaticos respiratorios.

Aprovagio de 100%

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,25

100,00

0,00

0,00

w

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

20,85

0,00

100,00

100,00

100

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00
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Aumentar a proporg¢io de cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar com confirmacio laboratorial para 100% 100,00

Ampliar o percentual de estratificagio de risco 100,00
Reduzir para 0% os casos novos de sifilis congénita 0,00
M: de convénios para real de exames laboratoriais 100,00
Realizar no minimo 04 reunides anuais e participagio de 80% das capacitacdes 0
Manter em 100% das unidades notificadoras de Violéncia interpessoal e autoprovocadas 100,00
Qualificar o coo relacionamento contratual 0,00
Reduzir em 10% o numero de gravidez na adolescéncia; Intensificar atividades de educagdo em satide 12,29
Desenvolvimento de agdes junto as empr ércios para p o de contagio. 100,00
Ampliagdo da frota e qualificagio dos condutores para melhor atendimento aos municipes 3,00
Aumentar em 5% o diagnostico das hepatites virais no municipio 100,00
Garantir que a equipe esteja qualificada 0,00
Manter em 100% o numero de gestantes de risco em gestdo de caso 100,00
Manutengio da equipe minima de vigilancia epidemiol6gica e atengéo basica para alimentagdo e manutengéo dos sistemas 100,00
Realizar controle de qualidade em 100% dos contratos prestados pelos prestadores de servigo 0,00
Atingir 100% de todas as a¢des de vigildncia sanitdria considerada necessarias 100.00
Implantar a realizagdo de testes de Triagem Neonatal 0,00
For i da assisténcia far &utica, de acordo com protocolos de usos de medicagdes 100,00
Cumprir os protocolos previstos nos programas aderidos 0
Aumentar a proporgio da anlise realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez. 100,00
Realizar no minimo 04 ciclos dos 06 preconizados de visita domiciliar em 80% dos domicilios 80,00
Garantir a participa¢do dos profissionais nas capacitacdes 0,00
Intensificar o diagndstico oportuno em 100% dos casos suspeitos de LTA 0,00
Ampliagdo, construgio e reforma das UBS; Aquisi¢do de equipamentos; Realizagdo de concurso piblico e contratagdo de profissionais a fim de ampliar o quadro de funcionérios 0,00
Identificar 100% dos casos ou agravos relacionados ao trabalho 100,00
Atingir no minimo 95% das agdes pactuadas no Programa VIGIASUS 100,00
305 - Vigilancia Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100.00

Epidemiol6gica
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administragio
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profiltico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

306 -
Alimentagio e
Nutricdo

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

9.555.650,00

110.550,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

3.067.800,00

6.000,00

1.072.900,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

136.800,00

7.100,00

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Sadde - PAS

alguns resultados ficaram prejudicados devido a pandemia covid-19.

https://digisusgmp.saude. gov.br

N/A

N/A

N/A

269.900,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
12.893.350,00
116.550,00
1.072.900,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
136.800,00
7.100,00
N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgido de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporgio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - P

2" dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagio.

Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razio de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagido da mesma faixa etdria

Razio de exames de fia de r i em de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagdo da mesma faixa

etdria.

Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde Suplementar

Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura de 1 das dicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengdo basica

21

Acdes de matrici i atico reali por CAPS com equipes de Atengdo Basica

22

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23
Proporgio de

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

resultados do cipatopatolégico e mamografia abaixo da meta.

https://digisusgmp.saude. gov.br

do campo pacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,65

0,45

38,00

13,00

100,00

65,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,58

0,25

20,85

12,29

100

100,00

55,81

70,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execucao da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 28/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 28/03/2022.

10.317.206,19

106.973,08

122.742,43

1.845,88

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.568.767,58

2.845.411,24

15.596,63

798.533,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35.182,00

5.040,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.699.763,02

9.3. Relatério Resumido da Execuc@o Or¢amentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

570.634,82

320.390,93

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.594,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

916.619,75

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncdo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.733.252,25
442.960,64
921.275,58

1.845,88

0,00

0,00

0,00

0,00
80.776,00
5.040,00
0,00

0,00

0,00

0,00

15.185.150,35

88,11 %

93,41 %

15,12 %

67,09 %

R$ 985,12

43,16 %

2,99 %

34,89 %
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2.966.420,00 2.966.420,00 4.326.018,50 145,83
933.500,00 933.500,00 874.862,74 93,72
894.900,00 894.900,00 703.978,21 78,67

38.600,00 38.600,00 170.884,53 442,71
401.500,00 401.500,00 1.410.661,86 351,35
401.500,00 401.500,00 1.410.456,46 351,30

0,00 0,00 205,40 0,00
675.280,00 675.280,00 088.325,84 146,36
660.500,00 660.500,00 982.221,35 148,71

14.780,00 14.780,00 6.104,49 41,30

956.140,00 956.140,00 1.052.168,06 110,04
50.064.100,00 50.064.100,00 36.377.996,38 72,66
30.692.000,00 30.692.000,00 19.764.520,47 64,40
4.300,00 4.300,00 21.665,98 503,86
1.578.100,00 1.578.100,00 1.989.278,35 126,06
17.216.000,00 17.216.000,00 14.085.963,42 81,82
430.300,00 430.300,00 210.698,63 48,97
143.400,00 143.400,00 305.869,53 213,30
143.400,00 143.400,00 305.869,53 213,30
0,00 0,00 0,00 0,00
53.030.520,00 53.030.520,00 40.704.014,88 76,76

9.332.100,00  11.816.414,47 | 10.199.639,82 10.196.959,82 10.181.203,41 2.680,00

9.228.050,00  11.592.364,47 = 10.110.243,44 87,21 10.107.563,44 87,19 10.091.807.03 = 87,06 2.680,00

104.050,00 224.050,00 89.396,38 39,90 89.396,38 39,90 89.396,38 ' 39,90 0,00

334.100,00 204.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

327.600,00 197.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.500,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 50.000,00 20.000,00 40,00 20.000,00 40,00 20.000,00 40,00 0,00

0,00 40.000,00 20.000,00 50,00 20.000,00 50,00 20.000,00 = 50,00 0,00

0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.666.200,00 12.070.514,47 10.219.639,82 84,67 10.216.959,82 84,64  10.201.203,41 84,51 2.680,00

10.219.639,82 10.216.959,82 10.201.203,41
2.680,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
10.216.959,82 10.216.959,82 10.201.203,41
6.105.602,23

N/A

4.111.357,59 4.111.357,59 4.095.601,18
0,00 0,00 0,00

25,10 25,10 25,06

6.105.602,23 = 10.216.959,82  4.111.357,59 18.436,41 2.680,00 0,00 18.436,41 4.114.037,59
4.698.639,80 7.683.248,39  2.984.608,59 20.401,92 20.401,92 0,00 3.901,92  16.500,00 0,00  3.005.010,51
4.680.823,94 7.016.534,06 ~ 2.335.710,12 1.846,42 0,00 0,00 1.846,42 0,00 0,00  2.335.710,12
4.415.739,14 5.682.085,76 1.266.346,62 24.886,66 24.886,66 0,00 = 24.886,66 0,00 0,00 1.291.233,28
4.103.481,84 6.387.294,47 = 2.283.812,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.283.812,63
4.008.933,18 6.739.184,23  2.730.251,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.730.251,05
3.628.844,27 6.251.005,12  2.622.160,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.622.160,85
3.350.532,67 4.998.783,20 1.648.250,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.648.250,53
3.038.670,54 4.941.419,98 1.902.749,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.749,44
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4.987.170,00 7.016.662,78 4.474.672,86 63,77
4.717.980,00 6.562.277,78 4.179.860,93 63,70
269.190,00 454.385,00 294.811,93 64,88
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.987.170,00 7.016.662,78 4.474.672,86 63,77

3.244.700,00 5.393.163,42  3.541.033,62 3.525.757,62 3.525.757,62 15.276,00

3.238.700,00 5.036.001,32  3.205.046,06 63,64 3.205.046,06 63,64 3.205.046,06 63,64 0,00

6.000,00 357.162,10 335.987,56 94,07 320.711,56 89,79 320.711,56 89,79 = 15.276,00

1.072.900,00 1.241.856,00 738.533,15 59,47 738.533,15 59,47 | 738.533,15 59,47 0,00

1.072.900,00 1.241.856,00 738.533,15 59,47 738.533,15 59,47 738.533,15 59,47 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

143.900,00 263.535,78 65.816,00 24,97 60.776,00 23,06 60.776,00 = 23,06 5.040,00

136.800,00 256.435,78 60.776,00 23,70 60.776,00 23,70 60.776,00 = 23,70 0,00

7.100,00 7.100,00 5.040,00 70,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.040,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, Parand02/03/22 15:54:34

4.461.500,00 6.898.555,20 4.345.382,77 62,99 4.325.066,77 62,70 = 4.325.066,77 = 62,70

20.316,00

1 - Nos cinco primeiros bi do

12.576.800,00 17.209.577,89 13.740.673,44 13.722.717,44 13.706.961,03 17.956,00
1.407.000,00 1.445.956,00 738.533,15 51,08 738.533,15 51,08 738.533,15 51,08 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
143.900,00 313.535,78 85.816,00 27,37 80.776,00 25,76 80.776,00 = 25,76 5.040,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.127.700,00 18.969.069,67 14.565.022,59 76,78 14.542.026,59 76,66  14.526.270,18 76,58 22.996,00
4.461.500,00 6.898.555,20 4.345.382,77 62,99 4.325.066,77 62,70 = 4.325.066,77 @ 62,70 20.316,00
9.666.200,00 12.070.514,47 10.219.639,82 84,67 10.216.959,82 84,64  10.201.203,41 84,51 2.680,00
i0, 0 acc I serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bi do icio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os
restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas d 580 c

9.4. Execucao orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutencio das A¢des e Servigos
Pablicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

pelo ente transferidor.

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

Programas de Trabalho

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE R$ 30.000,00
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 1.936.393,62
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE RS 1.126,34

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.350.000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR

E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL LRI
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 212.922,72
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 12.000,00

EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 112.130,50

COD. NAO INFORMADO - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE R$ 34.615,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser cc

a despesa emp ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Executado

30000,00

1927728,29

1126,34

1350000,00

234341,00

21292272

12000,00

112130,50

34615.00
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1.237.386,07 1.237.386,07

0,00 0,00 0,00

1.333.408,01 1.333.408,01 1.333.408,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

35.182,00 35.182,00 35.182,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Gerado em 28/03/2022 18:32:19
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00

63.425,36 63.425,36 63.425,36

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gerado em 28/03/2022 18:32:18
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 28/03/2022 18:32:20
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

o Analises e Consideracoes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

De acordo com relatérios da contabilidade.
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10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

e Andlises e Considera¢des sobre Auditorias

ndo houve auditorias no periodo.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

alguns resultados prejudicados devido a pandemia covid-19
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12. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

desenvolver junto as equipes avaliagcdo e andlise dos resultados para alcance das metas.

ELAINE GONCALVES
Secretario(a) de Satde
SALTO DO LONTRA/PR, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: SALTO DO LONTRA
Relatério Anual de Gestao - 2021

Parecer do Conselho de Saade

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideragoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satde - PAS
e Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Andélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragio
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SALTO DO LONTRA/PR, 29 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Satide de Salto Do Lontra
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