S.C.IL. SISTEMA CONTROLE
INTERNO Municipio de SALTO DO
LONTRA - PR

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, PARANA.
Exercicio de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA,
localizado na Rua Prefeito Neuri Bal, 975, CNPJ n° 76.205.707/0001-04

1. Normatizacao do sistema e Histérico Legal

Composi¢do da equipe para elaboragdo do projeto do Sistema de
Controle Interno.

Interno:

LUIZ CARLOS GOTARDI — PREFEITO MUNICIPAL,;

DALVO KOERICH - VICE PREFEITO;

LEDOVINO JOAO FASOLIN — TEC. CONTABIL;

ALDORI BIANCHINI — ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO;

JOSE WILSOM MASSON — ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO.

No gabinete do prefeito foram reunidas as pessoas acima que opinaram
sobre a elaboragéo do projeto do Sistema de Controle Interno.

NOVEMBRO /2006 — Reunido da equipe com a Diregdo da Entidade,
visando escolher subsidios para o projeto do Sistema do Controle
Interno do Municipio de Salto do Lontra. A Administracdo fez a
apresentacao do Projeto com base no modelo langado pelo Tribunal de
C')ontas e colocado as particularidades do Municipio.

MESAGEM DO PROJETO DE LEI N°. 118/2006

Visa o presente projeto de Lei a implantagdo da fiscalizagdo do
Municipio de Salto do Lontra, Estado do Parana pelo Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo, nos termos do art. 31 da
Constituicao n°® 680/06 do Tribunal Pleno de 25 de maio de 2006 que diz
“... para isso proponha”.

1. “O prazo de 12 (doze) meses para a implantagdo dos modelos
previsto neste voto e mais do que contar de regulamentagao
especifica para o controle externo e interno do respectivos atos.” .

E também o Acérdao n°. 764/06 — Tribunal Pleno 19 de julbo de 2006
que diz “... DETERMINACAO.". /0
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1. Determinar que a partir do Exercicio de 2007 seja implantado o

sistema de controle interno, sob pena de emissao de parecer prévio
opinado pela irregularidade das contas”.
Conforme ja citado nos acérdaos acima do Tribunal Pleno existe a
necessidade do parecer prévio de acompanhamento da prestagéo de
contas, no més de janeiro de 2008 o sistema ja se encontrava
implantado havendo o acompanhamento més a més e no final do
exercicio de 2008 tendo sido emitido o parecer prévio.

Més/Ano — Aprovacado da Lei n° 128/2006 de 13 de dezembro de
2006. — Criagdo legal do sistema, Lei 128/2006, Portaria n°.
164/2007, Instrugdo Normativa, N°. 01/2007 e Manual de Controle
Interno, Portaria, 077/2013 — Designando Membros da Unidade
Seccionais, Decreto 371/2007. Homologa Instrucdo Normativa
01/2007 e Manual Controle Interno.

SUMULA LEI: Dispde sobre Fiscalizagdo no Municipio de Salto do
Lontra, Estado do Parana pelo Sistema de Controle Interno do Poder
do Executivo, nos termos do Art. 31 da Constituicdo Federal da
Republica.

2. Qualificacdo dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de
2022 e pela emissao deste relatério

ome:

Periodo de responsabilidade: 18/01/2022 a 31/12/2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
FORMACAQO: TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA

Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada
nos ultimos 60 meses?

( x ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes;
Treinamentos pelo EGP, TCE/PR,
Acompanhamento de lives do TCU e TCE/PR pelo canal de youtube
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3. Relacao de Servidores

Municipio de SALTO DO

VILSOM SPADA - servidor efetivo na fungdo de Assistente de Administragao,
admitido em 11/05/2007, designado através da Portaria n °. 047, de 19 de
Janeiro de 2021 como Controlador Interno da Lei Municipal n°. 128 de
dezembro de 2006.

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2024

01

Jan a Dez
12024

Financeiro

a) Programacéo
financeira
conformidade
previsdo.

b) Realizagdo e
controle das receitas e
despesas realizadas.

c) Conciliagdes
bancarias.

em
com a

Visita in loco,
exames e
verificagdo
de
documentos.

Regular

02

Jan a Dez
12024

Licitagdo
Contrato

e

a) Controle e
aplicabilidade das
modalidades de licitac&o.
b) Controle e
estudo das modalidades
de dispensa de licitagdo
e elegibilidade.

c) Controle na
realizacédo de contratos.

Visita in loco,
exames e
verificagdo
de
documentos.

100%

Regular

03

Jan a Dez
2024

Recursos
Humanos

a) Controle do
limite das despesas com
pessoal.

b) Verificagdo na
concessédo de vantagens.

Visita in loco,
exames e
verificagéo
de
documentos.

100%

Regular

04

Jan: a Dez
2024

Arrecadagao

a) Verificagdo na
cobranga da divida ativa.
b) Controle sobre
as fiscalizacGes
realizadas.

Visita in loco,
exames e
verificagéo
de
documentos.

95%

Regular com
ressalva

05

Jan a Dez
2024

Contabilidade
e
planejamento

a) Acompanhamen
to na elaboragdo e
execucdo do plano, Lei
de Diretrizes
Orgamentarias e Lei
Orgamentaria.

b) Verificagdo na
realizagdo dos créditos
adicionais e controle do
limite.

c) Controle e
acompanhamento  nas
emissdes de empenho.
d) Verificacdo dos

Visita in loco,
exames e
verificacao
de
documentos.

100%

Regular

/

/
[ 4
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restos a pagar .

06 | Jan a Dez | Saude a) Controle e | Visita in loco, 90% Regular com
2024 estudos dos | exames e ressalva
atendimentos e exames | verificacdo
realizados na populagdo. | de

b) Verificagdo da | documentos.
realizagdo das despesas
para aplicagdo minima
do indice da saude.

07 | Jan a Dez | Educagéo a) Acompanhamen | Visita in loco, 100% Regular
2024 to na execugdo dos | exames e
roteiros do transporte | verificagéo
escolar . de

b) Verificagdo no | documentos.
fornecimento e
distribuicdo da merenda
escolar nas creches e
escolas municipais.

c) Controle e
acompanhamento na
realizagdo das despesas
para aplicagdo minima

em educagéo.
08 | Jan a Dez | Agdo Social a) Acompanhamen | Visita, 100% Regular
2024 to das acOes

assisténcias juntos a
populagdo mais carente

5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao
item 4

Com referéncia as recomendagbes e medidas relevantes esta
controladoria com relagdo ao item 4, realizada recomendagédo com
relagéo ao cadastro imobiliario do municipio para atualizagéo da base de
calculo do IPTU e demais tributos, para consequente aumento na
arrecadacao de municipal.

Salientamos que o Cl nao tem competéncia para concluir pelo
atendimento ou nao atendimento sendo que esta conclus&o exclusiva do
chefe do executivo e do Departamento Orientado.

6. Sintese das avaliagoes %
Procedimentos Realizados (*) / Ava(l:i?)gao

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual Regular
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Eficacia da aplicagéo das politicas de governo Regular

Estimativas da receita em bases conservadoras Regular
Adequacao da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Acbes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execug¢ido Orgcamentaria

Realizacdo da receita e rendncia fiscal Regular

Medidas para cobranca da divida ativa Regular

Programacéo financeira e congelamento de dotacdes Regular
Alteragées Orgcamentarias

Créditos suplementares Regular

Créditos especiais Regular

Créditos extraordinarios Regular

Regimes Proprios de Previdéncia Social

Repasses das contribuigbes retidas e patronal, bem como dos
aportes para amortizacdo do déficit em conformidade com o N/A
célculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a

previdéncia propria N/A

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB

Decretos n°

Ato de nomeacgio dos membros 069/2021 e
478/2022
= 12

Composicao Mermbios
Funcionamento — regularidade das reuniées Regular
Qualidade das informacgdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2024 Regular
Remuneragdo do magistério, aplicagdo de no minimo 70% das Regular
receitas do FUNDEB no exercicio de 2024 82,12%
Relagdo a aplicagdo, no exercicio de 2024, de no minimo, Regular
90% dos recursos do FUNDEB 99,03%

Conselho Municipal de Saude

Decretos n°

Ato de nomeagédo dos membros 293/2021
rs 16
Composicao Marribros
Funcionamento — regularidade das reuniées Regular
Qualidade das Informacdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2024 Regular
Contabilidade do Fundo Municipal de Saude é executada Contiainds
de forma
Comité Municipal do Transporte Escolar

: S Lei n°

Lei de criagao 060/2016
= )~ Decretos n°

Ato de nomeagdo dos membros @7///’ 072/2021
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Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no

Art. 17 da Resolucdo n® 777/2013-GS/SEED RegElaF
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriacao contabil da despesa Regular
Limite de gastos Ll
Regular
Divida Consolidada
Apropriagao contabil da divida Regular
Limite da divida consolidada Lt
Regular
Limites Constitucionais
indice das despesas com manutencdo e desenvolvimento do 26,26%
ensino (Recalculo Processo n° 170596/22) Regular
i, 1 i ; 31,01%
Indice das despesas com servigos publicos de salde Regular
Sistema de Informag6es Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagéo
ao Sistema de Informagbées Municipais — Acompanhamento
Mensal (SIM-AM) com os sistemas da entidade, como por Regular

exemplo as demonstracées contabeis e os relatérios de
execucao orgcamentaria (RREO) e gestéo fiscal (RGF)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagao = Regular, Irregular ou Ressalva

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Com relagdo itens regular com ressalva as medidas para que
futuramente essas informagbes tornem-se regulares ja estdo sendo
adotadas por parte da Administragcdo e sendo fiscalizada pelo Sistema
do Controle Interno, tanto o indice de educagdo para os exercicios

seguintes o percentual se dar no encerramento do final do ano.
1

Salientamos que o Cl ndo tem competéncia para concluir pelo
atendimento ou ndo atendimento sento que esta conclusado exclusiva do

chefe do executivo e do Departamento Orientando.

8. Demais agoes desenvolvidas

Foram desenvolvidas agdes em face das recomendagdes derivadas dos

procedimentos de fiscalizagdo do Sistema Gerenciador

Acompanhamento — SGA, sendo que foram encaminhados os
documentos e esclarecimentos solicitados. e

7

/y 7
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9. Encaminhamento da Prestacdo de Contas para a Cimara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal
em 31 de margo de 2025, em atengéo ao art. 49 da Lei Complementar
n.° 101/00.

¢ Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros
em caixa e bancos em 31/12/2024 inclusive das aplicacdes financeiras
conforme totalizagéo constante do Balango Patrimonial.

* Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo
contabil é divergente do saldo registrado na tesouraria.

e Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64,
estruturado conforme as Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico - DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade,
em conjunto com os Anexos correspondentes emitidos pelo sistema
SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

¢ Os Relatérios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2024,
em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-
AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos
em cada sistema.

e Os Relatdrios Resumidos da Execugdo Orgamentaria publicados
durante o exercicio de 2024, em conjunto com 0s mesmos
demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

o Copia integral do processo de prestagéo de contas enviado ao Tribunal
relativo ao exercicio financeiro objeto deste relatério.

Salto do Lontra, 28 de marco de 2025

4 Controle Interno
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RESOLUCAO N.° 001/2025, de 27 de margo de 2025, do Conselho
Municipal de Satde do Municipio de Salto do Lontra

Dispde sobre as conclusdes acerca do Relatorio Anual de
Gestéo do Orgdo Executor da Saiide do Municipio de Salto do
Lontra, relativas ao exercicio de 2024, e prescreve as
providéncias que enumera.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Salto do Lontra, em reunidio ordindria
realizada em 27 de margo de 2025, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n.°
8.080, de 19/09/90, Lei Federal n.° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n.° 020 de
16/09/1991;

Considerando as prerrogativas e atribui¢des estabelecidas pela Lei Complementar n.°141,
de 13/01/2012;

Considerando o inciso 1V, do art. 4.°, da Lei Federal n.°8.142, de 28/12/90, o qual
determina que para receber os recursos de que trata o art. 3.° dessa mesma lei, os
municipios deverdo elaborar o Relatorio de Gestdo e;

Considerando o § 4.° do art. 33, da Lei Federal n.°8.080, de 19/09/90, Lei Orgénica da
Satde.

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Relatério Anual de Gestéio do Fundo Municipal de Saide de Salto do
Lontra, referente ao ano de 2024.

Salto do Lontra, de 27 margo de 2025.

‘T\/&N\ WAV MB ~
Josi Mal% Dallo
Presidente do Conselho Municipal de Satide




Municipio de Salto do Lontra

Estado do Parana CNPJ 76.205.707/0001-04

Paco Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

D

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AVALIACAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)
1. O Conselho Municipal de Saude de Salto do Lontra, em atendimento as exigéncias legais, notadamente o
§ 1.2 do Art. 36, da Lei Complementar n.2 141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentagdo prépria desta
Unidade Federativa e normas do Ministério da Saude, para fins da Prestagdo de Contas Anual, do exercicio

de 2024, do Fundo Municipal de Salde, é de parecer pela Regularidade das contas da gestéo, encontrando-
se o processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand.

2. A opini3o supra est4 consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciacdo dos
Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de Gestdo Anual do Fundo Municipal de Saude,
relativamente ao exercicio financeiro de 2024, conduzidos pelo Conselho Municipal da Satide segundo o
planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho, com abordagem
nos seguintes aspectos:

1) Organizagdo do Conselho Municipal de Salde;
l) Reunides ordinérias para acompanhamento da execugdo orgamentdria da saude;
I11) ReuniBes extraordindrias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no planejamento e na tomada de
decisdes relacionadas ao setor da saude;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragdo e a inclusdo dos
instrumentos de planejamento da satide no PPA, LDO e LOA;

VI) Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Salde;
Vi) Acompanhamento da execugio da Programacdo Anual de Salde;

VIIl) Avaliagdo da dedicacdio ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos Planos de Aplicagdo dos
recursos da satde;

IX) Avaliacdo da dedicacdo do gestor as a¢Bes e atividades da estratégia Programa Salide da Familia;
X) Andlise do Re‘atério de Gest3o Municipal da Sadde e;

XI) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcangar, do cumprimento do percentual
constitucional minimo de receitas vinculadas a satide, compreendendo as receitas de impostos e
transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicagdes financeiras, ho ano de
2024, e as despesas realizadas com fontes livres @ mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas as a¢les e
servicos publicos de salide, nos termos dos arts. 2.2 e 3.2 da Lei Complementar n.2 141/2012, podendo-se
opinar que ndo foram constatadas ofensas as normas.

Administrag@o Municipal
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e

3. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos,
nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Salto do Lontra, 27 de marco de 2025.

JosNQ!ara Dallo
Presidente do Canselhe Municipal de Saude

Demais Membros:

(7056 E.TELLLS -

CLARIVES  mMARA _@&kuqb_/kmq__
€oik_ 0AULABIRBA /M(M/ﬁ Latlplonts..
Reqigpnée VERoTow, Q@é‘:’”\& ngt@\z

Ticev oepastian:d @ﬁLES
]\/

Zevnioe oas. carvacy, MMW

(
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AVALIACAO DA GESTAO DE 2024
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e
fiscalizagdo aplicado e conduzido por este Orgao de controle interno no
exercicio financeiro de 2024, do Chefe do poder executivo Sr. FERNADO
ALBERTO CADORE, do Municipio de Salto do Lontra, Estado do Parana
CNPJ n°. 76.205.707/0001-04, em atendimento as determinagdes legais e
regulamentares, e subsidiados no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela Regularidade
da referida gestéo, encontrando-se 0 processo em condi¢éo de ser submetido
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido
Relatorio e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administracao para as medidas que entender devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao

detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o caso ensejar.

Salto do Lontra, 28 de margo de 2025.

VILSOM SPADA

Controle Interno
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